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RAPORT 
PRIVINDăACTIVITATEAăDESFĂŞURATĂăDEăCASAăJUDEğEANĂ 

DE PENSII SIBIU ÎN ANUL 2013 
 
 
 

CasaăJudeĠeanăădeăPensiiăSibiuăaă fostă ăorganizatăă şiă aă ă funcĠionată înă anulă
2013 ca serviciu public deconcentrată ă înă subordineaă Caseiă NaĠionaleă deă Pensiiăă
Publice - CNPP,ăfiindăinvestităăcuăpersonalitateăjuridicăăînăbazaăprevederilorăLegiiă
nr. 263/2010,ăprivindăsistemulăpublicăădeăpensiiăăşiăalteădrepturiădeăasigurăriăsocialeă
şiăaăH.G.ănr.ă13/08.01.2004ămodificatăăşiăcompletată,ăprivindăstatutulăCNPPă. 

InstituĠiaă asigură aplicareaă înă judeĠulă Sibiuă aă legislaĠieiă dină domeniulă
asigurărilorăsocialeădeăstatăprecumăşiădinădomeniulăaccidentelorădeămuncăăşiăboliloră
profesionale. 
 
 

 În anul bugetar 2013, conducerea Casei JudeĠene de Pensii Sibiu 

a fost asigurată de: 
 
 
Director executiv  -  Dorel Aldea 
 
Director executiv adj. 
  – Directia economica, evidenta contribuabili – Mircea Manea 
 
Director executiv adj. 
  - Directia stabiliri şi plăĠiăprestaĠiiă-  Gabriela Bosnea 
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DIRECğIAăăSTABILIRIăŞIăPLĂğIăPRESTAğII 

ServiciulăSTABILIRIăPRESTAğII 

 
 

Activitateaă serviciuluiă stabiliriă prestaĠiiă seădesfăşoarăăpeădouăăcomponente,ă
respectiv în cadrul compartimentului stabiliri prestaĠiiă şiă aă compartimentuluiă
verificăriăprestaĠii. 

 În cadrul compartimentuluiă stabiliriă prestaĠii auă locă operaĠiunileă deă
introducere date, corectarea erorilor dupăă verificare,ă listarea buletinelor de 
calcul,ă aă perioadeloră şiă aă punctajuluiă pentruă fiecareă dosar. Tot în cadrul acestui 
compartimentă seă asigurăă întocmirea,ă evidenĠaă şiă păstrareaă registruluiă decizier,ă
precumă şiă aă relaĠieiă cuă angajatoriiă înă sensulă înştiinĠăriiă acestoraă despreă deciziileă
emise,ăconformălegii.ăÎnăvedereaăbuneiădesfăşurăriăaăactivităĠii,ă relaĠiaăcuăComisiaă
deă Expertizăă medicalăă şiă recuperareă aă capacităĠiiă deă muncăă esteă asiguratăă deă oă
persoanăă dină acestă compartimentă careă seă ocupăă deă emitereaă deciziiloră
administrativeă pentruă schimbărileă deă grad,ă emitereaă deciziiloră deă suspendareă aă
pensiei pentruăceiăneprezentaĠiălaărevizuireaămedicală,ăemitereaădeciziilorădeăsistareă
aăpensieiăpentruăceiăneîncadraĠiă înăgradădeă invaliditate,ă transmitereaăborderouriloră
deă blocaĠiă cătreă Serviciulă PlăĠiă PrestaĠiiă pentruă ceiă neprezentaĠiă laă revizuireaă
medicalăăevitându-se în acest fel crearea de debite 

Compartimentulă verificăriă prestaĠii areă caă principalăă activitateă aceeaă deă
verificare aălegalităĠiiădocumentelorăşiăaădatelorăintroduseăînăprogramulăinformatică
înă vedereaă stabiliriiă sauă aă recalculăriiă drepturiloră deă pensieă pentruă solicitanĠiiă cuă
domiciliulă înăRomâniaăsauă înă stateleăcareănuăaparĠinăUE.ă ăPeă lângăăactivitateaădeă
verificare, personalul din acest compartiment transferăă dateleă dină programulă
informatic aferent Legii 19/2000, în programul informatic aferent Legii 263/2010, 
efectueazăălistarea buletinuluiădeăcalcul,ăaăperioadelor,ăaăpunctajuluiăşiăaădeciziiloră
pentru fiecare lucrare în parte. Tot în cadrul acestui compartiment seă verificăă
corectitudinea programelor informatice transmise de CNPP spre testare, se 
soluĠioneazăă petiĠiile referitoareă laă nemulĠumiriă legateă deă stabilireaă pensiei,ă seă
întocmesc notele de prezentare pentruăcontestaĠiileădepuseă laădeciziileădeăpensieă
emise. 

Totodată,ăpersonalulădinăcadrulăacestorădouăăcompartimenteăăasigurăărelaĠiaă
cu beneficiariiă deă prestaĠii,ă zilnic,ă înă cadrulă programuluiă deă ghişeu,ă asigurăă bunaă
desfăşurareă aă activităĠiiă deă arhivăă prină directaă implicareă înă ordonareaă dosarelor,ă
solicităă confirmareaă stagiiloră deă cotizareăDirecĠieiă evidenĠăă contribuabili,ă atâtă dină
cadrul Casei JudeĠeneădeăPensiiăSibiu,ăcâtăşiădinăalteăjudeĠeăă 

Activitateaă Serviciuluiă Stabiliriă PrestaĠiiă seă reflectăă înă evoluĠiaă solicităriloră
adresateăinstituĠieiănoastreădeăcătreăpersoaneleăcuădomiciliulăînăRomâniaăsauăînăstateă
careănuăaparĠinăUE,ăevoluĠiaăăfiind următoarea: 
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DOSARE NOI 
 
Tipuri de cereri înregistrate 2012 2013 
PENSIEăPENTRUăLIMITĂăDEăVÂRSTĂ 1235 1488 
PENSIEăANTICIPATĂă(ANTICIPATĂăPARğIALĂ) 884 1158 
PENSIE DE INVALIDITATE 633 1049 
PENSIEăDEăURMAŞ 538 638 
VENIğIăPRINăTRANSFER 262 254 
LEGI SPECIALE (Lg.341, Lg.8, Lg.189, Lg.309, DL.118) 123 153 
LEGEA 578/2004 30 32 
TOTAL 3705 4772 
 
 
 AnalizândăevoluĠiaănumăruluiădeăcereriăreferitoareălaăînscriereaălaăpensieăpeă
diferiteăcategoriiădeăpensieăseăconstatăăcăăexistăăoăconstanĠăăînănivelulăsolicitărilor.ă
Numărulă deă cereriă pentruă înscriereaă laă pensieă pentruă limităă deă vârstăă şiă pensieă
anticipată,ă respectivăanticipatăăparĠială,ă aăcrescută înă anulă2013ă faĠăădeă2012ăchiară
dacăăvârstaăstandardădeăpensionareăşiăstagiulăcompletădeăcotizareăaăcrescutăpentruă
femei conform Legii nr. 263/2010.  
 Deă asemeneaă seă observăă creştereaă număruluiă deă cereriă pentruă pensiaă deă
invaliditateă peă fondulă modificăriloră aduseă deă Lg.37/2013ă adoptatăă caă urmareă aă
Deciziei CCR 680/2012 
 
RECALCULĂRIăDREPTURI 
 
Tipuri de cereri înregistrate 2011 2012 2013 
RECALCULĂRIăPENSIE 4460 4769 5449 
SCHIMBĂRIăDEăGRAD 2940 1546 704 
TOTALăMODIFICĂRIăDREPTURI 7400 6315 6188 
 
 Seăobservăăoăscădereăaănumăruluiădeăschimbăriădeăgradăînăanulă2013ăfaĠăădeă
anulă2012ădatoratăănumăruluiămareădeăschimbăriădeăgradă(cuăprecădereăschimbăriă
deăgradădinăgradulăIIăînăgradulăIIIăşiădepensionări)ădinăaniiăanterioriăşiăaăprelungiriiă
termenuluiădeărevizuireăprevăzutălaăart.78ăalin.1ădinăLg.263/2010.ăTotodatăăaceastăă
scădereă s-aă datorată şiă modificăriiă criteriiloră medicale,ă respectivă înăsprireaă
condiĠiiloră pentruă încadrareă înă gradă deă invaliditate.ă Dupăă ceă s-aă parcursă aceastăă
etapăănumărulădeăschimbăriădeăgradăaăînceputăsăăscadă. 

Înă anulă2013,ăpeă lângăăactivităĠileă curenteădesfăşurateă înă cadrulăServiciuluiă
Stabiliriă PrestaĠii, s-aă realizată şiă verificareaă şiă revizuireaă dosareloră reevaluateă deă
cătreăComisiaăSuperioarăădeăEvaluareăaăPersoanelorăAdulteăcuăHandicap.ăDinăceleă
1392ăcertificateădeăhandicapătransmiseăinstituĠieiănoastre,ă1279auăfostăemiseăpentruă



 4 

neîncadrare în grad deă handicap.ă Pentruă persoaneleă careă auă fostă înă platăă laă acelă
momentăcuăpensieălimităădeăvârstăăpeăhandicapăăs-a procedat la încetarea drepturilor 
deăpensieăşiăîntocmireaădeciziilorădeădebit,ădupăăcaz.ăăCaăurmareăaăLegiiă136/2012ă
privind aprobarea OUG 84/2010,ă pentruă modificareaă şiă completareaă Legiiă
448/2006ă privindă protecĠiaă şiă promovareaă drepturiloră persoaneloră cuă handicap,ă
pentruă persoaneleă careă auă fostă revizuiteă caă urmareă aă anulăriiă certificatuluiă deă
handicapăsauăaăneîncadrăriiăînăgradădeăhandicapăs-a procedat la punerea în aplicare 
aăproceduriiădeăexecutareăsilită. 

În cursul anului 2013 au fost emise în cadrul Serviciului Stabiliri Pensii 
10304ădeciziiădeăpensionare,ăatâtă lucrăriăefectuateăpeăbazaăcererilorăpensionarilor,ă
câtăşiălucrăriăefectuateădinăoficiu. 

 
Tip lucrare Numărădeciziiăemise 
Decizii admise pentru dosare noi 4010 
Decizii de respingere pentru dosare noi 314 
Deciziiărecalculări 4781 
Decizii de sistare/suspendare 1199 
total 10304  

 
Înăvedereaăaplicăriiăart.149ădinăLegeaănr.ă263/2010ăinăcursul anului 2013 au 

fostă verificateă 119ă dosareă deă pensiiă şiă întocmiteă noteleă deă prezentareă aferenteă
fiecăruiădosar. 
 
 
 
 
 

Serviciul PLĂğIăPRESTAğII 
 
 

ActivitateaăserviciuluiăplăĠiăprestaĠiiăs-a concretizat, în anul 2013, în: 
- plataă pensiiloră deă asigurăriă sociale,ă aă indemnizaĠiiloră prevăzuteă deă legiă

speciale,ăaăpensiilorărezultateădinăaccidenteădeămuncăăşiăboliăprofesionale; 
- plataădrepturilorăprină conturiădeschiseă laă instituĠiileă bancareă cuă careăCasaă

NaĠionalăădeăPensiiăPubliceăareăîncheiateăconvenĠii; 
- plataă ajutoarelorădeădecesăpentruăpensionariă şiă pentruămembriiădeă familieă

aflaĠiăînăîntreĠinereaăacestora; 
- întocmireaă şiă actualizareaă fişeloră deă evidenĠăă aă drepturiloră băneştiă aleă

pensionaruluiă cuă toateă modificărileă interveniteă înă timpă privindă cuantumulă
drepturilor,ădateleădeăidentificare,ămodalitateaădeăplată,ădrepturiărestanteăacordare,ă
drepturiăneachitate,ăreordonanĠări,ăreĠineri,ăsuspendări,ătransferuri; 
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- emitereaă referatului,ă buletinuluiă deă calculă şiă aă decizieiă deă debită pentruă
cazurile în care s-a constatat diminuarea drepturilor recalculate în raport cu cele 
încasate; 

- asigurareaăăactivităĠiiădeărelaĠiiăcuăpublicul. 
 
 
Laă sfârşitulă anuluiă 2013ă seă aflauă înă evidenĠaă C.J.P.ă Sibiuă ună numără deă

110.535 beneficiari, din care: 
- 96.776 pensionari în sectorul de stat; 
- 4.316 pensionari în sectorul agricol; 
- 9.443 beneficiari de legi speciale. 
 
Structura categoriilor de pensii din sectorul de stat 

Categorii de pensii din sectorul de stat 2012 2013 

Pensionariăpentruălimităădeăvârstă 68.473 69.007 

Pensionari anticipat  445 624 

PensionariăanticipatăparĠial 2.812 2.615 

Pensionari de invaliditate 17.621 16.523 

Pensionariăurmaşi 8.136 8.007 

TOTAL 97.487 96.776 

 
 
Structura categoriilor de pensii din sectorul agricol 
 

Categorii de pensii din sectorul agricol 2012 2013 
Pensionariăpentruălimităădeăvârstă 4.172 3.817 
Pensionari de invaliditate 64 46 
Pensionariăurmaşi 502 453 
TOTAL 4.738 4.316 

 
Structura beneficiarilor de legi speciale  

 
Număr beneficiari de legi speciale 2012 2013 

-beneficiari Legea 49/1999 privind pensile IOVR 69 56 
-beneficiariăLegeaă341/2004ă(eroiămartiriăaiăRevoluĠiei) 234 222 
-beneficiari D.L. 118/1990 privind persoanele 
persecutateădinămotiveăpoliticeădeădictaturaăinstauratăălaă
06.03.1945 

880 813 

-beneficiari Legea 44/1994 privindăveteraniiăşiăvăduveleă 2.845 2.475 
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deărăzboi 
-beneficiari Legea 189/2000 privind persoanele 
persecutate din motive etnice de regimul instaurat în 
perioada 06.09.1940-06.03.1945 

1.399 1.342 

-beneficiariă Legeaă 309/2002ă privindă recunoaştereaă şiă
acordarea unor drepturi persoanelor care au efectuat 
stagiul militar 

2.090 1.962 

-beneficiari Legea 578/2004 privind acordarea unui 
ajutorălunarăpentruăsoĠulăsupravieĠuitor 

2.436 2.328 

-beneficiari Legea 303/2004 privind statutul 
magistraĠilor 

51 83 

-beneficiari Legea 8/2006 privind instituirea 
indemnizaĠieiăpentruămembriiăuniunilorădeăcreatori 

158 
 

162 

TOTAL 10.162 9.443 
 

 
EvoluĠiaăpensieiămediiăanualeăînăsectorulădeăstat 
    

 

Categorii de pensii 

2012 2013 Crestere 

fata de 

2012 

% 

- limităădeăvârstăăcuăvechimeăcompletă 916 950 + 3.71 
- pensiaăanticipată 882 937 + 6.23 
- pensiaăanticipatăăparĠială 639 629 - 0.98 
- pensia de invaliditate gradul I 547 530 - 0.96 
- pensia de invaliditate gradul II 571 580 + 1.57 
- pensia de invaliditate gr.III 543 555 + 2.20 
- pensiaădeăurmaş 398 416 + 4.52 
 
EvoluĠiaăpensieiămediiăanualeăînăsectorulăagricol      

 

Categorii de pensii 

2012 2013 Crestere 

fata de 

2012 

% 

- limităădeăvârstăăcuăvechimeăcompletă 325 340 + 4.61 
- invaliditate gr.I 194 232 + 19.58 
- invaliditate gr.II 199 198 - 0.01 
- urmaşi 132 139 + 5.30 

 
În anul 2013, au fost prelucrate în sistem informatic mai multe tipuri de 

tranzacĠii,ăastfel: 
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- s-auăprelucrată3.014ătranzacĠiiăceăincludădrepturiănoiăacordate; 
- s-auăprelucrată5.213ătranzacĠiiăceă includămodificăriădeădrepturiăpentruă

pensiiădeăasigurăriăsocialeăşiăindemnizaĠii,ărecalculăriăconformăH.G.ănr.ă1550/2004,ă
deă acordareă aă punctajuluiă suplimentară prevăzută deă ordonanĠaă nr.ă 100/2008,ă deă
acordareăaăpunctajuluiăsuplimentarăprevăzutădeăart.ă169ădinăLegeaănr.ă263/2010; 

- s-auă efectuată 3.250ă tranzacĠiiă ceă includă modificăriă deă adrese,ă
modificăriă deă nume,ă schimbareaă modalităĠiiă deă plată,ă corecĠiiă CNP,ă acordareă
taloaneăCFR,ăînfiinĠăriăsauălichidăriădeăconturiăcurente; 

- lunar, s-a asigurat plata drepturilor în conturi curenteădeschiseălaăbănciă
pentruă ună numără deă aproximativă 39.285ă beneficiari,ă numărulă loră fiindă într-o 
creştereăsemnificativăăfaĠăădeăanulă2012; 

- s-auăreordonanĠatăpensiiăneachitateăpentruă1.375ăpensionari; 
- s-auăsistatăşiăsuspendatădeălaăplatăă4.828ădeădosare de pensie ca urmare 

aădecesului,ăaăneîncadrăriiămedicaleăsauădinăalteăcauze; 
- s-auătransferatăînăalteăjudeĠeă102ădosareădeăpensieăşiăindemnizaĠii; 
- s-auăpreluatăînăplatăă211ădosareăprimiteădinăalteăjudeĠe; 
- s-auăplătităpensiiăşiăindemnizaĠiiăprinămandatăcuădungăăalbastrăăpentruă

510 pensionari; 
- s-auă înregistrată şiă acordată 3.888ă ajutoareă deă deces,ă înă valoareaă deă

8.579.145 lei. Din care: 3.682 cazuri au fost în urma decesului pensionarului sau a 
membruluiădeăfamilieăaflatăînăîntreĠinereaăsa,ă10ăcazuriăpentruăasiguraĠiiăpeăbazăădeă
contractăsauădeclaraĠieădeăasigurareăşiă196ădeăcazuriăcătreăfirme,ăînăurmaădecesuluiă
angajatului,ă cază înă careă sumaă fiindă ulterioră decontatăă deă cătreă firmăă prină plataă
contribuĠiilorăpentruăasigurăriăsociale; 

- s-auăeliberată3.682ăadeverinĠe pentruăplataăsumelorărămaseăneîncasateă
deăcătreăpensionariiădecedaĠi; 

- s-au emis 431 de decizii de debit. Cauzele principale care au stat la 
baza constituirii debitelor au fost: modificarea gradului de invaliditate, 
neîncadrarea într-un grad de invaliditate,ăaplicareaăeronatăăaămajorăriiăpunctajuluiă
suplimentar pentru agricultori, cumulul pensiei cu venituri realizate dintr-o 
activitate cu scop lucrativ, anularea certificatelor de încadrare în grad de handicap 
deăcătreăcomisiaăsuperioară; 

- auă fostă înfiinĠate 6.251ă reĠineriă noiă asupraă pensiiloră înă platăă înă bazaă
titlurilorăexecutoriiăprimiteădeălaăexecutoriiăjudecătoreştiăsauăbancari,ădeălaăDirecĠiaă
GeneralăăaăFinanĠelorăPubliceăaăJudeĠuluiăSibiu,ădeălaăprimării,ădeălaăcooperativeădeă
credit, de la C.A.R. - pensionari,ăpensiiădeăîntreĠinere,ăetc…ăÎnăurmaăacestorăreĠineriă
suntăefectuateăşiărăspunsuriădeăconfirmare,ădarăşiăviramenteăefectuateălunarăpentruă
sumeleăreĠinute; 

- lunar, s-aăefectuatăexportulăprestaĠiilorăînăstrăinătate,ăajungândăînălunaă
decembrie 2013 la ună numără deă 737ă beneficiari.ă Deă asemenea,ă s-aă efectuată şiă
restituirea sumelor solicitate prin aplicarea art. 111 al Regulamentului CEE nr. 
574/1972ă pentruă ună numără deă 137ă cazuri,ă sumeă achitateă instituĠiiloră deă
instrumentare din Germania; 
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- lunar, s-a efectuat verificareaă îndepliniriiă condiĠiiloră deă acordareă aă
scutiriiă laă plataă abonamentuluiă telefonică pentruă beneficiariiă deă legiă specialeă cătreă
ROMTELECOM,ănumărulăbeneficiarilorăfiindădeăaproximativă2700ăpersoane/lună; 

- lunar, s-a efectuat verificarea persoanelor careă beneficiazăă deă
indemnizaĠieă socialăă înă bazaă OrdonanĠeiă nr.ă 6/2009,ă laă valoareaă deă 350/leiă peă
persoană,ălaălunaădecembrieă2012ănumărulăbeneficiarilorăfiindădeă9.520ăbeneficiari; 

- s-a continuat acordarea scutirii de impozit pe pensii pentru persoanele 
cuăhandicapăgravăşiăaccentuatăconformăLegiiănr.ă76/2010; 

- lunar, s-aă aplicată reĠinereaă coteiă deă 5,5%,ă reprezentândă contribuĠiaă
pentruăasigurărileăsocialeădeăsănătateăaplicatăăasupraăpensiilorămaiămariădeă740ăleiă
conformă Legiiă nr.ă 96/2006ă şiă aă coteiă deă 16%,ă reprezentând impozitul asupra 
pensiilor mai mari de 1.000 lei. Ca urmare, s-aă întocmităşiădepusă lunarădeclaraĠiaă
privindăobligaĠiileădeăplatăăaăcontribuĠiilorăsociale,ăimpozituluiăpeăvenităşiăevidenĠaă
nominalăă aă persoaneloră asigurateă - D112 pentru pensionari, ajungând în luna 
decembrieă2013ălaăunănumărădeă52.755ăpersoane; 

- s-aăefectuatăverificareaăşiădecontareaăbiletelorădeăcălătorieă folositeăpeă
mijloaceleădeă transportăautoădeăpensionariiăbeneficiariădeăgratuităĠiăpeă transportulă
auto, conform Ordinului MMSP nr. 97/2003. În anul 2013 au fost încheiate un 
numărădeă9ăcontracteăşiăconvenĠiiădeăprestăriăservicii; 

- în conformitate cu O.U.G. nr. 17/2012 s-a continuat restituirea cotei de 
contribuĠiiă pentruă asigurărileă socialeă deă sănătateă reĠinutăă pentruă perioadaă
01.01.2011 – 30.04.2012,ă panaă laă30.09.2013.ăLunarănumărulăbeneficiariloră fiindă
de aproximativ 46.805 persoane/lunar.  
 
 

 
 
 

Serviciul  PENSII  INTERNATIONALE   
 
 
 

       Serviciul  PENSII INTERNATIONALE  din  cadrul  C.J.P.  SIBIU  pune  in  
aplicare  la    nivelulă ă judetuluiă ă Sibiuă ă dispoziĠiileă ă Regulamentuluiăă
Consiliului(CEE)ănr.1408/71ăşiă574/72ăă respectivăaă ăRegulamentuluiă883/2004ăăşiă
987/2009ăprivindăăsistemulăăpublicăădeăăasigurăriăăsocialeă.ă 
       În  perioada  01.01.2007-31.12.2013  au  fost  inregistrateă ă ună ă numără ă deă
17.924  dosare  constând  din  cereri  pentru  stabilirea  drepturilor la  pensii  de  
invaliditate,ă ăpensiiă ădeă ăbătrânete,ă ăpensiiă ădeă ăurmaşă ăsauă ăatestareaă ăcariereiă ădeăă
asigurat  din  România . 
       Ponderea  cea mai mare a acestoraă ă oă ă reprezintăă ă dosareleă ă persoanelorăă
stabiliteăăînăăGermaniaăăşiăăcareăăauăădesfasuratăăactivităĠiăăprofesionaleăăînăăRomânia,ă
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dară ă şiă ă dină celelalteă ă tariă ă membreă ă aleă ă Uniuniiă ă Europeneă ă şiă ă aleă ă Spatiuluiăă
Economic  European. 
       În  cursul  anuluiăă2013ăăauăăfostăăînregistrateăăunăănumărăădeăă2979 dosare, fata  
de  2374  inăăanulăă2012ăăcomparativăpeăăcategoriiăsituaĠiaăăăprezentându-seăădupăăă
cumăăurmează: 
                                                                                       
                                                                  
SPECIFICATIE 2012      2013 
Pensii  de  batrâneţe       366 429 

Pensii  de  urmaş            515 317 

Pensii  de  invaliditate   251 423 

Total pensii 1206 1169 

Pensii soluţionate 501 425 

E 205 (cereri) 1168 1810 

E 205 (soluţionate) 1020 3805 

 
 
     ActivitateaăăServiciuluiăPensiiăinternaĠionaleăaăăconstatăînăăcursulăăanuluiă2013  în  
soluĠionareaăăunuiăănumarăădeă374 pensiiăănaĠionaleăăşiă51 pensii  comunitare şiăăauăă
fost  întocmite  3805  atestate  privind  cariera  de  asigurat  în  România.  

Înăăvedereaăăcompletăriiăădosarelorăăcuăădocumenteleăănecesareăăăăprelucrării,ă
auă ă fostă ă întocmiteă ă şiă ă transmiseă ă instituĠiiloră ă similareă ă ună ă numară ă deă 457  
formulare  E001, prin  care  s-au  solicitatăcarneteăădeăămuncăăăsauăăadeverinĠeăădeăă
vechime,ă diplomeă ă deă ă absolvireă ă aă ă facultăĠiiă ă şiă ă foiă ă matricole,ă documeneăă
medicale  recente etc. 
   Auăăfostăăîntocmiteăăşiăătransmiseă201 notificăriăăaăădeciziilorăăcuăăprivireăălaă
cererea  de  pensie  E210, iar  pentru  cele  79 dosareăădepuseăădeăăsolicitanĠiă ăcuăă
domiciliulă ă ină ă Româniaă ă auă ă fostă ă întocmiteă şiă ă transmiseă ă documenteleă ă şiăă
formulareleă ă ă necesareă şiă ă anume:ă formulareleă ă E207RO,ă E210RO.ă E202RO.ă
E203ROăsauăE204ROăădupăăăcaz.ăDintreăăacestea  28  auăăfostăăsolicităriăădeăstabilireăă
aăăpensiilorăădeăăbătrânete,ă12 de  pensie  de  invaliditate,  9 deăăpensieăădeăăurmaşăşiă
30 solicităriăpentruăstagiiădeăcotizareădinăalteăstate. 

Au  fost  efectuate  de  asemenea  158  recalculăriăădeăăpensii  din  care 142 
caă ă urmareă ă aă ă schimbăriiă ă graduluiă ă deă ă invaliditate,ă ă 10  pentru  îndelpinirea  
condiĠiilorăădeăătrecereăădinăăpensieăăanticipatăăsauăparĠialăăanticipatăăălaăăpensieăădeăă
limităăădeăvârstăăşiăă6  recalculăriăconformăart.ă107ădinăLegeaă263/2010. 

   Înăăcursulăăanuluiăă2013ăauăăfostăăprimiteăădinăăĠărileăămembreăăaleăăUniuniiă
Europeneăăşiă ădinăăSpaĠiulăăEconomicăăEuropeanăăunăănumărăădeăă2979 dosare  de  
pensieă ă şiă ă cereriă ă deă ă întocmireă ă aă ă atestatuluiă ă privindă ă carieraă ădeă ă asigurată ă înăă
România,  situatiaăăpeăăĠăriăăprezentandu-se  astfel: 
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TARA NR. CERERI PROCENT 
ROMANIA 79 2,65 

GERMANIA 2724 91,44 

SPANIA 53 1,78 

AUSTRIA                63 2,11 

UNGARIA              16 0,54 

ITALIA                   5 0,17 

FRANTA                    3 0,10 

SUEDIA 3 0,10 

ALTE  TARI 33 1,11 

 
ÎnăăceeaăăceăăprivesteăăactivitateaăădeăăplăĠiăăprestaĠiiăaceastaăăs-a  concretizat  

prin  punerea  in  plata  a  unui  numar  de  212  dosare, au  fost  întocmiteă ă şiăă
transmise  1105  cerificateă ă deă ă viaĠăă necesareă ă puneriiă înă ă platăă sauă ă pentruăă
continuareaăăplăĠilorăăînăanulă2013. 

În anul 2013, s-auăîntocmităşiă114ăfişeăpentruădecontareaăplăĠilorărestanteăînă
cazulă înă careă plăĠileă restanteă s-auă făcută conform art. 111 din Regulamentul  
Consiliului(CEE) nr.1408/71. 

Înă ăafaraă ăactivitatiloră ădeă ăbazăă ăcareă ăauă ăfostă ăprezentateă ăsinteticăauă ăfostăă
desfaşurateăăşiă ăalteăăactivităĠiă ăcolateraleăcumăăsunt:ăînregistrareaăădosarelorăăşiă ăaăă
altor  documente  primiteăădeăălaăăinstituĠiileăădeăăinstrumentareăpentruăăcompletareaăă
dosarelor,ă verificareaă componenĠeiă ă şiă ă veridicitătiiă ă documentelor,ă conexareaăă
acestoraălaăădosare,ăcomunicareaăăprinăădocumenteăăscriseăăcuăăinstituĠiileăăsimilareăă
dină ădiverseă ă Ġăriă ă aleă ă Uniuniiă ăEuropene,ă întocmireaă ă documentaĠiiloră ă necesareăă
pentruă ă traducereaă ăacteloră ămedicaleă înăvedereaă ăexpertizăriiă ămedicaleă ă înă ăcazulăă
pensiilor  de invaliditate. 
      S-aăăasiguratăătotodatăăăconsultanĠaăădirect,ăătelefonicăăsauăăprinăăalteăămijloace  
persoaneloră ă interesateă ădeă ădepunereaă ădosareloră ă şiă ă ă ă componenĠaă ă acestora,ă înăă
concordanĠăă ă cuă ă Regulamentulă ă Consiliuluiă ă nră ă 883/2004ă ă şiă ă Regulamentulăă
Consiliului  nr.987/2009. 
       S-aăărăspunsăăînăătermenăălaăă140  scrisoriăăşiăăpetiĠiiăăprimite  de  la  persoane  
dină ădiverseă ă Ġăriă ă aleă ăUniuniiă ăEuropene,ă sauă ăadresateădeă ăCasaă ăNaĠionalăă ădeăă
Pensii  Publice 
 
  
 

DIRECğIA ECONOMICĂ ŞI EVIDENğĂ CONTRIBUABILI 
 
 

COMPARTIMENTULăăEVIDENğAăCONTRIBUABILI 
 
ÎnădomeniulăevidenĠeiăcontribuabililoră înăsistemulăpublicădeăpensii,dinăevidenĠeleăă
instituĠieiă,ărezultăă: 
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IndicatoriăanalizaĠi 2012 2013 % 
Contracte de asigurare  în 
derulare  la decembrie 

1517 1428 94 

DeclaraĠiiănominale 
preluate  în cursul anului 

116.064 116.272 100,1 

NumărădeăsalariaĠi 
raportaĠiăălaădecembrie 

146.918 148.301 100,9 

 
Compartimentulă ă evidenĠăă contribualiliă ă actualizeazăă lunară registrulă

asiguraĠiiloră înă sistemulă publică deă pensii,ă prină prelucrareaă declaraĠiiloră nominaleăă
depuseă deă angajatoriă şiă prină înregistrareaă ă lunarăă ă a contractelor de asigurare 
socială. 

In baza OUG nr.125/2011 pentru modificarea si completarea Legii 
nr.571/2003ăprivindăCodulăFiscală,ădupaăpredareaădeclaraĠiilorădeăasigurareăsocialăă
la ANAF, CJP Sibiu a continuat activitatea de cuprindere in sistem   a persoanelor 
careă obĠină venituriă dină activiaĠiă profesionaleă ,ă dară nuă auă incheiată declaraĠieă deă
asiguareă socialăă ă conformă Legiiă nr.263/2010ă privindă sistemulă unitară deă pensiiă
publice. 

  În cursul anului 2013 am înregistrat  210  deădeclaraĠiiă noiă ă deă asigurare 
socială. 

Au fost expediate 1646 deă inştiinĠăriă persoaneloră careă aveauă obligaĠiaă
asigurăriiă(conformăbazeiădeădateătransmisaădeăANAFă).ăMenĠionămăcăăpersoaneleă
careă realizeazăăvenituriădină activităĠiă independenteă auăobligativitateaă asigurariiă înă
sistem doarădacăă realizezăăcâştigulă salarialămediuăbrutăprevăzutădeă legeă ,iară ă 110  
asiguraĠiăcuădeclaraĠiiădeăasigurareăauăsolicitatăsuspendareaăasigurăriiăăconformălegiiă
în baza actelor justificative. 

Toateă operaĠiunileă legateă deă declaraĠiiă deă asigurareă auă fostă operate in baza 
noastrăădeădateă,ăiarăinăbazaăProtocoluluiăincheiatăintreăCNPPăşiăANAFăădateleăauă
fostăcomunicateălunarăăinăcadrulătransmisiilorădeăinformaĠiiăintreăceleădouăăinstituĠiiă
.Compartimentulă EvidenĠăă Contribuabiliă verificăă lunară transmisiaă CNPPă –ANAF 
privindăasiguraĠiiănoiă,ăcreanĠeleăsiăstagiulădeăcotizareărealizatăădeăcatreăpersoaneleă
asigurateăinăbazaădeclaraĠieiădeăasigurareăsocială. 

În cursul anului 2013 s-auă înregistrată ună numără deă 681  de contracte de 
asigurareăsocialăăă,ăpeăparcursulăanului reziliindu-seădinăiniĠiativaăCaseiădeăpensiiăună
numărădeăă818  contracteădatorităăăneplăĠiiăcontribuĠieiădeăasigurăriăsociale. 

Lunarăprelucrămăăînămedieă9700 deăădeclaraĠiiănominaleădepuseădeăangajatoriă
înăbazaădeclaraĠieiăuniceăD112.ă 

MediaălunarăăaădeclaraĠiilorănominaleărectificativeăaăfostădeă600 deădeclaraĠiiă
.Angajatoriiă auă depusă declaraĠiiă rectificativeă ă ină cazulă ină careă declaraĠiaă iniĠialăă
depusăănuăaăfostăcorectăîntocmităă. 

S-au eliberat  4444 deă formulareă Notificareaă ă calităĠiiă deă neasigurată ă în 
sistemulă deă securitateă socialăă dină Româniaă – pentru persoanele neasigurate în 
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sistemulă publică deă pensiiă ,careă urmeazăă săă desfăşoareă activitateă sezonierăă înă
Germania.  

PentruăeliberareaădeăcătreăCNPPăaăformularuluiăE101ăs-au eliberat la cererea 
angajatoriloră dină judeĠulă Sibiuă ună numără deă 3517   adeverinĠeă privindă stagiulă deă
cotizareă realizată deă salariaĠiă înă ultimeleă ă 12ă luniă – pentru persoanele  care 
desfaşoarăăactivitateaăînăĠărileămembreăUE,ăăprinădetaşareaăpersonalului. 

Lunar s-auă eliberată ă adeverinĠeă de stagiuă ă necesareă ă calculăriiă pensieiă –
serviciuluiăstabiliriăpensiiădinăcadrulăCJPăSibiuăcâtăşiăaltorăcaseăăteritorialeădeăpensiiă
dină Ġarăă ,ă pentruă persoaneleă careă auă desfăşurată activitateă înă judeĠulă Sibiuă ă dară seă
pensioneazăăînăalteăjudeĠe. 

Compartimentul EvidenĠăăcontribuabiliă ăaăeliberată înăcursulăanuluiă2013ăună
numărădeă12.586 deăadeverinĠeădeăstagiuă,dinăcareă: 

- caseloră judeteneă ă dină Ġarăă 1352 deă adeverinteă ă ă împreunăă cuă fişiereleă
aferente necesare calculului pensiei, 

- pentruăpensionariiădinăjudeĠulăSibiu 6031 deăadeverinĠe, 
- pentru interes personal –la cerere 1686  
- pentru angajatori 3517deăadeverinĠe. 
 ContribuĠiileădeăasigurăriăsocialeăădatorateădeăcătreăasiguraĠiiăcuăcontractădeă

asigurareăsocialăă,ăconformăextrasuluiăădeăcontădeălaăTrezorerieăau fost operate  in 
cadrul aplicatiei SICA . 

 Lunar s-au transmis la CNPP bazele de date pentru actualizarea registrului 
angajatoriloră şiă asiguraĠiloră ă dină sistemulă publică deă pensiiă precumă şiă pentruă
întocmireaălistelorădeăviramentăcătreăfondurileădeăpensiiăadministrate privat ,Pilon 
II. 

 S-auă eliberată asiguraĠiloră ă ună numără deă ă 170 carneteă deă muncă.ă Deşiă
persoaneleă asigurateă cuă contractă deă asigurareă auă fostă notificateă săă seă prezinteă laă
sediulănostruă,ăpuĠineăpersoaneăseăprezintăăpentruăridicareaăcarnetuluiăde muncă. 

 Conformăprotocoluluiă încheiată întreăANAFăşiăCNPPăs-auăpredatăunănumără
de 210 deădosareădeădeclaraĠiiădeăasigurareăcircumscripĠiilorăAFPădinăjudeĠulăSibiuă
.Nu s-au înregistrat probleme în derularea procedurii de predare. 
              Pe perioada 01.01.2013 - 31.12.2013  s-auă operată ună numără deă ă 110 
modificariălaăsolicitareaăasiguraĠilorăînăbazaădeclaraĠiilorădeăasigurareăsocialăăşiăs-au 
predat AFP –uriloră dină judeĠă conformă actuluiă adiĠională laă protocolulă deă
predare.Modificărileă efectuateă ă înă bazaă de date au  avut ca document justificativ 
declaraĠiileăfiscaleăpentruăanulă2011ăşiă2012ă,funcĠieădeăvenitulăbrutăanualăînăcazulă
persoanelorăimpozitateăînăsistemărealărespectivădeclaraĠiaăcuăveniturileăestimateăînă
cazul persoanelor impozitate conform normei de venit. 
           ConformălegislaĠieiăinăvigoareăpânaălaă30.06.2014ăcaseleăteritorialeădeăpensiiăă
opereazăămodificăriăşiăincheieădeclaraĠiiădeăasigurareă. 
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Compartimentul FINANCIAR - CONTABILITATE 

 

EvidenĠeleăcontabileăaleăCaseiăJudeĠeneădeăPensiiăSibiu s-auăĠinutăpeăceleătrei 

bugete gestionate: bugetul asigurărilor sociale de stat, fondul de accidente de 
muncă şi boli profesionale şi bugetul de stat. 

ToateăsituaĠiileăşiăraportărileăfinanciar-contabileăşiăstatisticeăauăfostăîntocmiteă
corectăşiălaătermen. 

EvidenĠeleăcontabileăs-au efectuat prin sistemul integral al CNPP – FIS. 
 

1. Bugetul asigurărilor sociale de stat 
 

Veniturileă bugetuluiă asigurăriloră socialeă deă stat seă realizeazăă deă cătreă
AgenĠiaă NaĠionalăă aă FinanĠeloră Publiceă începândă cuă 1ă ianuarieă 2004. Aceasta 
transmiteă lunară Caseiă JudeĠeneă deă Pensii,ă Anexaă Bă înă vedereaă întocmiriiă şiă
raportăriiăexecuĠieiăbugetuluiăasigurărilorăsocialeădeăstat. 
  

Casaă JudeĠeanăă deă Pensiiă Sibiuă colecteazăă veniturileă persoaneloră asigurateă
prinăcontracte,ăcontribuĠiaăpentruăbileteleădeăodihnăăşiătratamentăprecumăşiăîncasăriă
din alte surse (debite), preocupându-seăînăpermanenĠăădeăatragereaădeăcâtămaiămulĠiă
contribuabili. 

 
Veniturile totale realizateă laăbugetulăasigurăriloră sociale de stat au fost de 

607.949.301 lei , cu 9,35% mai mari decât în 2012. 
 

Denumirea indicatorului Cod 2012 2013 
DiferenĠe 

+ / - 

ContribuĠiileăangajatorilor 20.03 377.568.451 400.128.345 +22.559.894 

ContribuĠiileăasiguraĠilor 21.03 194.127.058 205.532.611 +11.405.553 

Venituri din dobânzi 31.03 0 140 +140 

Venituri din bilete de 

tratamentăşiăodihnă 
33.03 1.498.660 1.489.591 -9.069 

Diverse venituri 36.03 143.419 99.881 -43.538 

Sume în curs de distribuire 47.03 -17.366.602 698.733 +18.065.335 

TOTAL   555.970.986 607.949.301 +51.978.315 
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Cheltuielileăefectuateădinăbugetulăasigurărilorăsocialeădeăstată 
 Înă exerciĠiulă bugetară 2013ă s-au aprobat credite bugetare în valoare de 
974.144.286 lei, din care s-au efectuat cheltuieli de 972.401.133 lei,ăoăcreştereăcuă
2.67ă%ăfaĠăădeă2012,ăpeăurmătoareleăcapitole: 

 

Denumirea indicatorului 2012 2013 
DiferenĠe 

+ / - 

Pensii 927.828.006 954.526.224 +26.698.218 

Ajutoare de deces pentru pensionari 7.892.451 8.161.204 +268.753 

AjutoareădeădecesăpentruăasiguraĠi 542.463 417.941 -124.522 

Cheltuieli cu transmiterea drepturilor 6.752.808 6.700.110 -52.698 

Cheltuieli de personal 2.669.268 2.735.016 +65.748 

Cheltuieliămaterialeăşiăservicii 695.401 685.949 -9.452 

CheltuieliăcuăreparaĠiiăcapitale 0 0 0 

Active fixe 13.984 0 -13.984 

Debite recuperate -299.375 -825.311 -525.936 

TOTAL  946.095.006 972.401.133 +26.306.127 

 
S-aă urmărită înă permanenĠăă încadrarea cheltuielilor materiale în creditele 

acordate,ă achiziĠionareaă făcându-se prin respectarea prevederilor OUG 
nr.34/19.04.2006ăprivindăatribuireaăcontractelorădeăachiziĠie publică,ăaăcontracteloră
deă concesiuneă deă lucrăriă publiceă şiă aă contracteloră deă concesiuneă serviciiă şiă HGă
nr.925/19.07.2006 pentru aprobarea normelor de aplicare a OUG nr.34/19.04.2006. 

 
PlataăpensiilorăinternaĠionale s-a realizat on-line prin Citi Direct, evidenĠaă

lorăcontabilăărealizându-se,ăconformăLegiiăcontabilităĠii,ăatâtăînăleiăcâtăşiăînăvalută. 
 
Plataădrepturilorădinăpensii,ăajutoareădeădeces,ăsalarii,ăcheltuieliămaterialeăşiă

deă întreĠinereă s-aă efectuată înă conformitateă cuă legislaĠiaă înă vigoareă şiă înă limita 
creditelorăbugetareăaprobateăşiăvirateădeăcătreăordonatorulădeăcredite. 

 
DeclaraĠiileă fiscaleă lunare auă fostă întocmiteă corectă şiă auă fostă depuseă laă

instituĠiileăabilitateăînătermenulăprevăzutădeălege. 
 
Controlul financiar preventiv propriu s-a efectuată înă condiĠiileă legii,ă

neexistândăcazuriădeărefuzădeăviză. 
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 Structura cheltuielilor înregistrateălaăsfârşitulăanuluiă2013ăaăfostăurmătoareaă
: 

- 98,16 % cheltuieliă cuă asistenĠaă socialăă (plataă pensiilor,ă şiă alteă ajutoareă
sociale) 

-   0,84 % cheltuieli cu plata ajutorului de deces 
-   1,00 % cheltuieliă deă personal,cheltuieliă materialeă pentruă bunuriă şiă

servicii.  
 

La finele anului 2013 s- înregistrat un deficit de 364,45 milioane lei, mai 
mic cu 6,58% dacât deficitul înregistrat în anul 2012. 

 
 

2  Bugetul de asigurări sociale pentru accidente 

de muncă şi boli profesionale 
 
 

Veniturileă bugetuluiă asigurăriloră pentruă accidenteă deă muncăă şiă boliă
profesionale seă realizeazăă deă cătreă AgenĠiaă NaĠionalăă aă FinanĠeloră Publiceă
începând cu 1 ianuarie 2004. Aceasta transmite lunar Caseiă JudeĠeneă deă Pensii,ă
AnexaăBăînăvedereaăîntocmiriiăşiăraportăriiăexecuĠieiăbugetuluiăasigurărilorăsocialeă
de stat. 

 
Veniturile totale realizateălaăbugetulăasigurărilorăpentruăaccidenteădeămuncăă

şiăboliăprofesionaleăauăfostădeă4.188.194 lei , cu 3,10% mai mari decât în 2012. 
 

Denumirea indicatorului Cod 2012 2013 
DiferenĠe 

+ / - 

ContribuĠiileăangajatorilor 20.04 4.060.829 4.187.543 +126.714 

ContribuĠiileăasiguraĠilor 21.06 1.562 645 -917 

Venituri 31.03 0 6 +6 

TOTAL   4.062.391 4.188.194 +125.803 

 
 

Cheltuielileă efectuateă dină bugetulă asigurăriloră socialeă pentruă accidenteă
deămuncăăşiăboliăprofesionaleă 
 Înă exerciĠiulă bugetară 2013ă s-au efectuat cheltuieli de 1.609.281 lei, cu o 
creştere deă3,38ă%ăfaĠăădeă2012,ăpeăurmătoareleăcapitole: 
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Denumirea indicatorului 2012 2013 
DiferenĠe 

+ / - 

Cheltuieli de personal 91.864 90.165 -1.699 

Cheltuieliămaterialeăşiăservicii 20.361 20.484 +123 

Transferuri 19.563 20.389 +826 

PensiiăşiăajutoareădeăbătrâneĠe 1.007285 955.479 -51.806 

AsistenĠăăsocialăăînăcazădeăboliăşiă

invaliditate 
383.265 484.249 +100.984 

Ajutoareăpentruăurmaşi 39.772 38.933 -839 

Recuperăriădeădebite -5.416 -418 +4.998 

TOTAL  1.556.694 1.609.281 +52.587 

 
 

Controlul financiar preventiv propriu s-aă efectuată înă condiĠiileă legii,ă
neexistând cazuri de refuzădeăviză. 

 
 
 

3 Bugetul de stat 

 

 Înă exerciĠiulă bugetară 2013ă s-au aprobat credite bugetare în valoare de 
84.374.612 lei, din care s-au efectuat cheltuieli de 83.815.299 lei, cu o scădere de 
3.59ăăfaĠăădeă2012ăpeăurmătoareleăcapitole: 

 

Denumirea indicatorului 2011 2012 
DiferenĠe 

+ / - 

Pensii IOVR 237.712 182.690 -55.022 

Ajutoare de deces 7.267 17.572 10.305 

Veteraniădeărăzboi 5.858.497 4.719.812 -1.138.685 

Abonamente veterani 378.424 320.784 -57.640 

D.L. 118 / 1990 5.850.521 5.922.685 72.164 
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Abonamente D.L. 118 / 1990 624.107 592.030 -32.077 

Abonamente L. 189 / 2000 67.250 68.767 1.517 

Legea 42 / 1990 6.442.611 6.267.510 -175.101 

IndemnizaĠiiăconformăL.ă323ă/ă2004 2.815 2.560 -255 

Legea 189 /2000 3.939.370 3.394.043 -545.327 

Legea 309 / 2002 1.248.714 1.162.602 -86.112 

MagistraĠi 4.706.265 4.256.314 -449.951 

Agricultori 32.638.290 31.715.931 -922.359 

Legea 89 / 2004 0 0 0 

BileteăcălătorieăD.L.ă118ă/ă1990 11.586 16.189 4.603 

BileteăcălătorieăL.ă189/ă2000 31.959 35.063 3.104 

IndemnizaĠiiăL. 109 / 2005 8.136 925.132 916.996 

Parlamentari L. 96 /2006 0 0 0 

IndemnizaĠiiăL.ă578ă/ă2004 3.247.788 2.967.673 -280.115 

Boli profesionale L. 346 / 2002 4.182 20.400 16.218 

Legea 8 / 2006 0 1.180.903 1.180.903 

Legea 7 / 2006 0 0 0 

PensieăsocialăăminimăgarantatăăOUGă

6/2009 
9.900.760 9.292.572 -608.188 

Legea 95 / 2008 34.315 23.192 -11.123 

Legea 217 / 2008 0 0 0 

IndemnizaĠieăînsoĠitor 9.862.060 10.154.115 292.055 

Debite recuperate -87.848 -225.456 -137.608 

Taxeăpoştaleă 745.620 707.646 -37.974 

Ajutoare anuale veterani 105.570 93.810 -11.760 

Taxeăpoştaleăajutoareăanualeăveterani 875 760 -115 

TOTAL  86.939.916 83.815.299 -2.051.547 
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Controlul financiar preventiv propriu s-aă efectuată înă condiĠiileă legii,ă
neexistândăcazuriădeărefuzădeăviză. 

 
 

 
Compartimentul  GESTIUNEA BILETELOR DE 

TRATAMENT 
 
 

În conformitate cu prevederile Legii 263/2010 privind sistemul de pensii 
publiceăşiăaăLegiiăanualeăaăBugetuluiăAsigurărilorăSocialeădeăStat,ăînăanulă2013ăauă
fostăacordateăprină intermediulăCaseiă JudeĠeneădeăPensii Sibiu, bilete de tratament 
balneară pensionariloră şiă asiguraĠiloră sistemuluiă publică deă pensiiă ,ă înă vedereaă
tratamentuluiă,ăaăpreveniriiăîmbolnăvirilorăşiărecuperăriiăcapacităĠiiădeămuncăă. 

 Înă anulă 2013ăpentruă judeĠulă Sibiuă auă fostă repartizateă ună numără de 4.347 
bilete de tratament  balnear, fiind toate valorificatete , înregistrându-se un grad de 
valorificare de 100% .ăAuă beneficiată deă bileteă deă tratamentă unănumără deă ă 4.347 
pensionariă sauă asiguraĠi,ă maiă puĠină cuă 114 pensionariă sauă asiguraĠiă faĠăă deă anulă
2012, când au fost distribuite 4.461 bilete.  

Cazareaă şiă tratamentulă s-aă făcută atâtă înă capacităĠileă propriiă deă tratamentă
balneară aleăCaseiăNaĠionaleă deăPensiiă Publice,ă căă şiă înă unităĠiiă turisticeă ,ă peă careă
furnizorii de servicii de turism balnear le-au contractat cu CNPP.    

SituaĠiaă bileteloră repartizateă înă anulă 2013ă Caseiă JudeĠeneă deăPensiiă Sibiuă
comparativăăcuăaniiă2011ăşiă2012ăgradulădeăvalorificareăseăprezintăăastfel: 

 
 
 
 

Indicatori Anul 2011 Anul 2012 Anul 2013 
Nr. pensionari  109.200 110.285 110.535                   
Cereri înregistrate     5.931     5.785           6.376 

 
Nr. bilete 
repartizate 

4.950 4.559                   4.347 

            Nr. bilete 
valorificate 

4.478 4.461           4.347  
 

din care: 
-     cuăcontribuĠie 
-     gratuite 

 
- 3.798 
-   680 

 
- 3.388 
- 502 

 
- 3.757 

- 590 
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Structuraăbeneficiarilorăcareăauăprimităbileteădeătratamentăînăanulă2013ăaăfostăurmătoareaă

:  
Categorie beneficiari Modalitatea 

de acordare 
Nr. bilete 

valorificate 
Procent din 

total 
% 

Pensionari  
 

Cu plata 3721 
 

85.60 % 
 

AsiguraĠiă(salariaĠi,ăasiguraĠiăcuă
CAăşiăDA) 

Cu plata  
36 

 
0,83% 

Pensionari de invaliditate cu 
program de recuperare 

Gratuit  
2 

 
0,05% 

Beneficiar Decret –Lege 
118/1990 privind acordarea unor 
drepturi persoanelor persecutate 
din motive politice de dictatura 
instauratăăcuăîncepereădeălaă6ă
martieă1945,ăprecumăşiăceloră
deportateăînăstrăinătateăoriă
constituite în prizonieri; 

Gratuit  
19 

 
0,44% 

 

Beneficiar O.G 105/1999 aprobata 
cu Lege 189/2000 privind 
acordarea unor drepturi 
persoanelorăpersecutateădeăcătre 
regimurile instaurate în România 
cu începere de la 6 septembrie 
1940 pana la 6 martie 1945 din 
motive etnice 

Gratuit 62 
 

1,43 % 

Veteraniă,văduveădeărăzboiă
drepturi stabilite prin drepturi sunt 
stabilite prin Legea nr. 44/1994 

Gratuit 22 0.51% 

Persoane ale caror drepturi sunt 
stabilite prin Legea nr. 448/2006 
privind protectia si promovarea 
drepturilor persoanelor cu 
handicap 

Gratuit 485 
 

11,16% 

TOTAL   din care:  
 cuăcontribuĠie 
 gratuit 

 4347 
3757 
590 

100% 
86.43% 
13,57% 

 
 
Repartizarea biletelor s-a făcutăavândăînăvedereăă”Criteriile de acordare  a 

biletelor de tratament  balnear, prin sistemul organizat de Ministerul Muncii 
Familiei,ă ProtecĠieiă Socialeă şiă Persoaneloră Vârstniceă aprobate prin Ordinul 
Comună comunăă ală preşedinteluiă C.N.P.Pă şiă aă directorilor caselor sectoriale de 
pensii, Nr. 154/A 1794/4651397/1726068/2 013 . 

Mentionam ca in anul 2013 nu au fost repartizate Bilete de Odihna. 
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          Activitatea de înregistrare a cererilor de bilete , ordinea de repartizare, 
distribuireaăbiletelorăşiăevidenĠaătuturorăoperaĠiunilorăs-aăărealizatăprinăaplicaĠiaă
informaticăălaănivelănaĠională- SPA- Bilete de trtatament 
 

Compartimentul ACHIZIğII PUBLICE, ADMINISTRATIV ŞI 
ARHIVĂ 

 
 

Înă ă domeniulă achiziĠieiă publiceă s-au respectat prevederile legale în vigoare 
realizându-seăachiziĠiiă folosindăexclusivămijloaceăelectronice,ăprinăaplicaĠiaăSEAPă
într-un procent de  75,15 %, respectiv 320238,95 lei cu TVA. 

  
În anul 2013, s-auăderulatăurmătoareleăachiziĠii:ă 
- prinăcumpărareădirectăăpeăSEAPăşiă 
- offline 
Valoarea totala a achizitiilor ( fara utilitatile publice: posta, energie electrica, 
apa/ canal, gaze, etc.. ) a fost de 426133,00 lei cu TVA 

 
AchiziĠieă directă: s-auă contractată serviciiă deă mentenanĠă,ă deă serviceă

calculatoare, furnizare tonere pentru imprimante, furnizare produseădeăpapetărieăşiă
birotică,ă furnizareă formulareă tipizate,ă serviciiă deă traduceriădocumentareămedicale,ă
serviciiă deă asistentaă IT,ă furnizareă chitanĠiereă cuă regimă special,ă reparaĠiiă stampile,ă
BCF-uri,ă asigurăriă maşiniă (ă RCAă şiă CASCOă ),ă serviceă maşini,ă intreĠinereă
ascensoare,ăîntreĠinereăşiăgăzduireăpaginăăweb,ăcontracteădeătelefonieăfixăăşiămobilă,ă
serviciiădeăcurăĠenieăşiădeăpază. 

 
Pe furnizare produse s-au achizitionat: 
 
o furnizareăproduseădeăbiroticăăşiăpapetărieăînăvaloareăde 36336.67 lei cu TVA 
o furnizare formulare tipizate în valoare de 7248,00 lei cu TVA 
o furnizareăcartuşeătonerăpentruăimprimanteăînăvaloareădeă36996,15 lei cu TVA 
o furnizareăchitanĠiereăcuăregimăspecialăînăvaloareădeă744.00 lei cu TVA 
o furnizare bonuri valorice pentru combustibili auto în valoare de 12773,00 lei 
cu TVA 
o furnizare becuri, neoane, startere, prelungitoare, etc... în valoare de 1295,00 
lei cu TVA 
o furnizare apa plata perioada de canicula conform legii 722.00 lei cu TVA 
o furnizareă pieseă deă schimb,ăpentruă echipamenteă informaticeă şiă copiatoare în 
valoare de 13157,45 lei cu TVA 
 

Pe prestari servicii s-au achizitionat: 
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o serviciiădeătelefonieăfixăăRomtelecomăînăvaloareădeă13717.00 lei cu TVA  
o servicii de traduceri pentru pensii internationale 28846,00 lei cu TVA.  
o servicii programe MERCURă pentruă bileteă deă tratamentă şiă pensiiă
internaĠionaleăînăvaloareădeă19270,00 lei cu TVA 
o  serviciiădeăcurăĠenie, la care valoarea contractului atribuit a fost de 43500,00 

lei cu TVA  
o   serviciiă deăpazăă sediulăCJPăSibiuă şiă sediulăCLPăMediaş,ă transportăvalori în 

valoare de 84945,00 lei cu TVA 
o servicii de reparatii si intretinere calculatoare si imprimante 33097,4 lei cu 
TVA 
o serviciiăasigurăriăautoă(ăRCAăsiăCASCOă)ăînăvaloareădeă2545.00 lei  
o serviciiădeăpublicitateăşiăabonamenteăînăvaloareădeă2728,00 lei cu TVA 
o servicii de medicina muncii în valoare de 1600,00 lei cu TVA 
o serviciiădeăreparareăştampileăşiăschimbareăamprentăăînăvaloareădeă394,00 lei 
cu TVA 
o servicii de reparatii masini CJP 4711,00 lei cu TVA 
o serviciiădeămentenanĠăăinstalaĠiiăşiăelectrice,ămecaniceăsi sanitare 4800.00 lei 
cu TVA 
o serviciiăgăzduireăşiăîntreĠinereăpaginaăwebăînăvaloareădeă2554,00 lei cu TVA 
o servicii de verificare si umplere extinctoare CJP si CLP 300.00 lei cu TVA 
o servicii de asistenta software IT 43152,00 lei cu TVA 
 
LucrăriădeăreparaĠii curente:  

 
S-a achizitionat in iulie 2013, un server pentru Casa Locala de  Pensii Medias in 

valoare de 9114,00 lei cu TVA, in decembrie cabina de lift schimbata in valoare de 
1471.47 lei cu TVA si la Societatea de Ascensoare 487,73 lei cu TVA.  

Deci un total de : 11073,20 lei cu TVA 
 
S-au respectat prevederile legale în vigoare, privind: 
 
 procedeul de distrugere a deseurilor de hartie colectate selectiv 
 predarea cartuselor toner uzate 

 procedeul de distrugere a documentelor cu termen de pastrare expirat 
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BIROURI  ŞI  COMPARTIMENTE  ÎN  SUBORDINEA 
DIRECTĂă A  DIRECTORULUI  EXECUTIV 

 
 

Biroul EXPERTIZĂ MEDICALĂ 
 
 
Activitatea de expertiză medicală şi recuperare a capacităţii de muncă s-a 

desfăşuratălaănivelulăcelorătreiăcabineteămedicaleăaleăbirouluiădeăexpertizăămedicală,ă
careă aă fostă susĠinutăă deă 2ă mediciă specialiştiă înă expertizăă medicalăă siă 3ă asistenĠiă
medicali.  

 
I. Activitatea de expertiză medicală pentru încadrarea în grad  de invaliditate 

 

 Expertizarea medicală a cazurilor noi de invaliditate 
În anul 2013 s-au înregistrat 1043 propuneri la pensie , din care:  

 1017 au fost încadrate în grade de invaliditate;  
 26 cazuri respinse 

 
Cazuri noi de propuneri la pensie 

 
Expertizări 2012 2013 

Total propuneri la pensie, din care: 627 1043 
ÎncadraĠiăînăgrad 581 1017 
Cazuri respinse 46 26 

 
 

Stucturaăcazurilorănoi,ăînămomentulăexpertizării 
 

ProvenienĠa 2012 2013 
din activitate  234 324 
dinăafaraăactivităĠii 393 719 
Total  627 1043 

 
Structura pe grade de invaliditate a cazurilor noi de pensionari 

 
Structura gradelor de 

invaliditate 
2012 2013 

Grad I 39 167 
Grad II 289 421 
Grad III 253 429 
Total 581 1017 
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AnalizândăsituaĠiaăcazurilorănoiăseăpoateăconcluziona: 
 crestereaaăănumăruluiădeăpersoaneăcareăauăsolicitatăpensieădeăinvaliditateăin   

anul 2013 cu 416 cazuri, fata de anul 2012, se datoreaza aparitiei Lg.37/2013, lege 
care anuleaza conditia stagiului de cotizare pentru a putea beneficia de o pensie de 
invaliditate. 

Analizândăcazurileănoiădeăinvaliditateăpeăgrupeădeăboli,ăseăconstatăăcăăînăanulă
2013 distribuĠiaăesteăastfel:ăăăăă 
     
 

 locul 1 - afecĠiuniătumorale, 130 cazuri ; 
 locul 2 - afectiuni ale sistemului nervos, 115 cazuri ; 
 locul 3 - afecĠiuniăaleăaparatuluiăcirculator,ă97 cazuri ;  

 Expertizarea medicală a pensionarilor de invaliditate în evidenţă 

 
NumărulăpensionarilorădeăinvaliditateăaflaĠiăînăevidentăălaăsfârşitulăanuluiă

2013, este de 15.599 din care revizuibili 9888 şiănerevizuibiliă5711 cazuri. 
 

Pensionari de 
invaliditate în 

evidenĠăăprezentati 

2012 2013 

revizuibili Nerevizuibili revizuibili nerevizuibili 

Gradul I 342 580  398 612 
Gradul II 492 2528 3586 2668 
Gradul III 7047 2212  5904 2431 
Total  12301 5320  9888 5711 

 
 NumărulătotalăalăpensionarilorădeăinvaliditateăaăscazutăfaĠăădeă2012,  cu  2022 
cazuri.  
 

 Recuperarea medicală 

 
Fata de anul trecut, numarul pacientilor recuperati a fost mult mai mic: 

 
Anul 2012 2013 

Ameliorări 1039 202 
Depensionări 393 67 

   
 

II. Expertiza medicală privind avizarea prelungirii concediului medical 
peste 90 de zile şi peste un an 
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AsiguraĠiiă aflaĠiă înă incapacitateă temporarăă deă muncă,ă înă scopulă continuăriiă
programuluiă deă recuperareă stabilită deămediciiă specialiştiă dină unităĠileă sanitare,ă auă
beneficiat în 2013 de avizarea prelungirii concediilor medicale peste 90 de zile, 
respectiv peste un an de zile. 

 
EvoluĠiaănumăruluiădeăzileădeăprelungireăconcediuămedical 
 

Anul 2012 2013 
Numără zileă concediiă medicaleă
peste 90 zile 

36603 34128 

Numără zileă concediiă medicaleă
peste un an 

8130 14706 

  
ÎnăsituaĠiileătemeinicămotivateădeăposibilitateaărecuperării,ă înăscopulăevităriiă

pensieiă deă invaliditateă şiă menĠineriiă asiguratului în activitate  s-au întocmit 187 
referateă cătreă I.N.E.M.R.C.Mă Bucureşti,ă prină careă s-a solicitat prelungirea 
concediului medical peste 180 de zile. 
 
 

EvoluĠiaănumăruluiădeăzileădeăprelungireăconcediu medical peste 180 zile 
 

Anul 2012 2013 
Numărăreferateăpesteă
180 zile 

55 187 

 

 

 
 

RAPORTăăPRIVINDăăSITUAğIAăDEPENSIONĂRILORăşiăAMELIORĂRILORă
în anul 2013 fatăădeă2012 

 
 

Anul 2012 2013 
Ameliorări 1039 202 
Depensionări 393 67 
Ameliorati+Dep. 1432 269 

 
  Cu privire la numărul persoanelor ameliorate în anul 2013 facem precizarea 
căă înă celeă 202 persoaneă suntă cuprinseă şiă persoaneleă depensionateă (67) ele fiind 
considerate ca fiind ameliorate.  
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Compartimentul ACCIDENTE DE MUNCĂ ŞI BOLI 
PROFESIONALE 

 
 

         Analizind activitatea compartimentului AMBP in anul 2013 din punct de 
vedere al accidentelor de munca si bolilor profesiomnale inregistrate se poate 
constata o foarte mica diminauare a numarului acestora ceea ce ne conduce la 
concluzia ca situatia derularii activitati de securitate a muncii s-a mentinut la 
aceleasi cote calitative .Evident conditiile concrete din economie nu sint identice 
dar chiar si in conditiile in care se poate constata o crestere a activitatii economice 
nu se inregistreaza o crestere semnificativa a accidentelor  
         Au fost inregistrate mai multe  cazuri de boli profesionale , rezultate ca 
urmare a neglijarii masurilor pentru protectia salariatilor sau disciplinei reduse care 
se manifesta la agentii economici in legatura cu utilizarea EIP . 
        Se poate constata o crestere semnificativa a cheltuielilor prilejuite de  
prestatiilor medicale datorita in special complexitatii mai mari a interventiilor 
presupuse efectuate in unitati spitalicesti care au tariful pe caz mediu mai mare ca 
urmare a indicelui de complexitate mai mare. De asemenea tariful pe caz rezolvat 
propriu Spitalului clinic judetean de urgenta negociat cu Casa jud de pensii a fost in 
2013 semnificativ mai mare ca in anul 2012 conform documentelor depuse de 
spital si care se iau in calculul acestui tarif 
       Numarul certificatelor medicale a crescut de asemenea poate si datorita 
acordarii fragmentate a concediilor medicale  pentru aceeasi persoana urmare a 
modificarilor legislative de acordare a lor si controlului mai riguros efectuat de 
institutiile statului 
      In domeniul activitatii si acordarii de drepturi pentru lucratorii migranti, s-a 
constatat o scadere a cazurilor semnalate si o crestere a  documentelor procesate, 
atit datorita cunoasterii mai amanuntite a legislatiei europene de catre angajatori cit 
si cresterii per ansamblu a numarului parsonalului detasat.. S-u efectuat mai multe 
decontari a sumelor solicitate de asiguratori externi pentru prestatiile de care au 
beneficiat persoane detasate in strainatate si care au fost implicate in evenimente 
soldate cu accidente de munca cercetate si inregistrate conform legislatiei 
 

 

Nr 
crt 

Indicator UM 2012 2013 Obs 

1 Accidente de munca inregistrate cazuri 113 111  

1.1 Total sume platite pentru cazuri 
de  accidente de munca, din care: lei 307.529 544.270  

   - servicii medicale                        lei 76.021 137.250  
   - indemnizatii incapacitate 

temporara de munca,  
lei 191.252 359.157  
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   - despagubiri decese,  lei 40.256 30.743  
   - compensatii pentru atingerea 
integritatii   

lei 0 17.120  

2 Boli profesionale inregistrate cazuri 4 11  

2.1 Total sume platite pentru cazuri 
de  boli  profesionale, din care :      

lei 3.814 43.520  

    - servicii medicale                            lei  3.814 43.520  
    - indemnizatii incapacitate 

temporara de munca,  
lei 0 0  

3 Numarul certificatelor medicale 

avizate  
buc   260 381  

4 Cereri solutionate      
 - facturi de la Casa Judeteana 

de Sanatate  Sibiu                      
buc 124 123  

 - facturi trimise la validat la 
Casa Judeteana de Asigurari 
de Sanatate  Sibiu                      

buc 0 0  

 - facturi de la Spitalul Clinic 
Judetean  Sibiu                         

buc 3 27  

 - adrese recuperare sume de la 
alte CJP si de la Casa 
Judeteana de Asigurari de  
Sanatate  Sibiu                           

buc 13 5  

 - plati efectuate catre  CJP din 
alte judete 

buc 
17 13  

 - despagubire deces cazuri 5 3  
 - compensatii pt atingerea 

integritatii 
cazuri 

0 1  

 - solicitari dispozitive 
medicale                               

 
0 1  

 - solicitari diferente 
indemnizatii 

cazuri 
40 46  

 - rambursari de cheltuieli cazuri 0 3  
5 Prevenire       

5.1 Organizatii  vizitate buc 6 12  
5.2 Locuri de munca pt care s-au 

recomandat  masuri  de prevenire buc 
56 

(1173 
masuri) 

   104 
(2323 

masuri) 
 

6 Activitate lucratori migranti UM 2012 2013  

6.1 Procesare formulare europene cazuri 42 39  
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6.2 
Sume platite pentru cazuri de  
accidente de munca 

lei 0 57.938  

7 
Contract de asigurare pentru 

accidente de munca si boli 

profesionale 

 2012 2013  

 contracte de asigurare intocmite cazuri 7 4  

 contracte reziliate  cazuri 8 6  

8 Declaratii pe propria 

raspundere  
nr. 118 95  

9 
Pensii platite din contributia la 

accidente de munca si boli 

profesionale 
 2012 2013  

9.1 
Nr mediu beneficiari pensii de 
invaliditate 

cazuri 139 128  

 
Sume platite pentru pensii de 
invaliditate 

lei 696.850 584.701  

9.2 
Nr mediu beneficiari pensii de 
urmasi 

cazuri 49 44  

 
Sume platite pentru pensii de 
urmasi 

lei 179.657 109.482  

   
 
 

 Compartimentul RESURSE UMANE  
 
 Conformă statuluiă deă funcĠiiă aprobată pentruă anulă 2013,ă Casaă JudeĠeanăă deă
Pensii SIBIU are un total de 67 posturi aprobate,ăcareă laăfineleăanuluiăseăprezintăă
astfel: 
  - 63 posturi ocupate; 
  -  3ăposturiăvacanteădeăfuncĠionariăpublici 
  -  1 post vacant de personal contractual  
Cele 67 posturi aprobate sunt structurate astfel: 
  - funcţionari publici  - 60 din care: 
   *52 functionari publici cu studii superioare,  
   * 8 functionari publici cu studii medii; 
  - personal contractual -  7 din care: 
    - 4 personal contractual cu studii superioare; 
     - 2 personal contractual cu studii postliceale 
     - 1 personal contractual cu studii medii. 
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 Înălunaăianuarieă2013,ăaăavutălocăevaluareaăanualăăaăfuncĠionarilorăpubliciăşiăaă
personaluluiă contractual,ă pentruă activitateaă desfăşuratăă înă anulă 2012,ă cuă
următoareleărezultate: 
 - calificativul foarte bine   -  63 salariaĠi; 
 - calificativul bine    -          0ăăsalariaĠi; 
 - calificativulăsatisfăcător  -   0ăăsalariaĠi. 
 PentruăevaluareaăperformanĠelorăprofesionaleăpeăanulă2012ăauăfostăpregătiteă
rapoarteleă deă evaluare,ă ă iară aceastăă activitateă s-aă ă finalizată pânăă laă dataă deă
31.01.2013. 
  Înă cursulă anuluiă 2013ă auă revenită dină concediuă pentruă creştereaă
copiluluiăpânăălaăvârstaădeă2ăani,ăunănumărădeă1ăfuncĠionarăpublic. 
  Înăcursulăanuluiă2013ăauăîncetatăraporturileădeăserviciuăunănumărădeă7ă
angajaĠi,ădinăcareă7ăfuncĠionariăpubliciă.ăMotivulăîncetăriiăraporturilorădeăserviciuă,ă
auă fostă pentruă 3ă angajaĠiă pensionarea,ă pentruă 2ă angajatiă incetareaă prină acordulă
partilor, pentru 1 angajat expirarea perioadei pentru care avea raporturi de serviciu, 
prin revenirea pe post a titularului, din concediuăpentruăcreştereaăcopiluluiăpânăălaă
vârstaă deă 2ă ani,ă ă iară 1ă functionară publică aă plecată prină transfer.ă Astfelă auă rămasă
vacanteălaăsfarsitulăanuluiă2013ăunănumărădeă4ăposturi,ădinăcareă1ăpostădeăpersonală
contractualăşiă3ăposturiădeăfuncĠionariăpublici. 
 În cursul anului 2013 au fost organizate 3 concursuri pentru ocuparea 
posturilor vacante de functionari publici, in urma carora s-a reusit ocuparea unui 
postă vacant,ă siă 1ă examenă pentruă promovareaă funcĠionariloră publiciă într-un grad 
profesional imediat superioră celuiă deĠinut,ă examenă înă urmaă căruiaă 1ă funcĠionară
public a fost promovat în gradul superior. 
De asemenea s-aă urmărită înă permanenĠăă respectareaă prevederiloră legaleă privindă
acordareaă gradaĠiiloră corespunzătoareă vechimiiă înă muncă,ă fiindă astfelă avansaĠiă înă
gradaĠiaăimediatăurmătoare,ăunănumărădeă4ăangajaĠi. 
 ToateăacesteăactivităĠiăs-auăfăcutăcuărespectareaăstrictăăaăprevederilorălegaleăşiă
cuăurmărireaăînăpermanenĠăăaăăîncadrăriiăînăcheltuielileăcuăpersonalulăaprobate,ăşiăcuă
respectareaăstatuluiădeăfuncĠiiăaprobat de C.N.P.P. pentru anul 2013. 

Înă ceeaă ceă priveşteă perfecĠionareaă profesională,ă înă cursulă anuluiă 2013ă ună
numărădeă8ăfuncĠionariăpubliciăauăparticipatălaăcursuri,ădinăcareă3ăfuncĠionariăpubliciă
deăconducereăşiă5funcĠionariăpubliciădeăexecuĠie. 
 RelaĠiaă cuă instituĠiileă publiceă superioareă ă şiă cuă celelalteă instituĠiiă s-a 
desfăşuratăînăcondiĠiiănormale,ăcuărespectareaătermenelorădeărăspunsăşiăaăcelorlalteă
prevederi legale. 
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Compartimentul JURIDIC 
 

Având înăvedereăspecificulăactivităĠiiăinstituĠiei,ăcompartimentul juridic 
lucreazăăpentruărespectareaăşiăaplicareaălegislaĠieiăînătoateădomeniileădeă

activitate ale Casei Jud. de Pensii Sibiu. 
Înă cazulă instituĠieiă noastreă rolulă compartimentuluiă juridică seă împarteă înă aă

consiliaă conducereaă institutieiă şiă compartimenteleă dină structuraă unităĠiiă înă sensulă
respectăriiă legislaĠiei,ă ă peă deă oă parteă şiă înă sensulă preveniriiă încălcăriiă legislaĠiei,ă
remedieriiăsauăcorectăriiăunorănereguli,ăpeădeăaltăăparte.ăFaptulăcăăînăcomparaĠieăcuă
alteă instituĠiiă publiceă avemă foarteă multeă litigiiă cuă pensionarii,ă nuă înseamnăă căă
standardeleădeăaplicareăaă legislaĠieiăsuntăscăzute.ăDimpotrivă,ă înăcondiĠiileă înăcareă
din 1079 cauze aflate pe rol în perioada ianuarie  - decembrie 2013, numai 136 
litigii auăavutăsoluĠiiănefavorabile(inăceaămaiămare parte datorate Deciziei nr. 
19/2011 a I.C.C.J. privind valorificarea la pensie a acordului global) pentru 
instituĠiaă noastră,ă evidenĠiazăă foarteă clară importanĠaă peă careă oă acordămă acestuiă
domeniu.  

PrincipaleleătemeăcareăfacăobiectulăcontestaĠiilorăsunt: anularea deciziilor de 
pensie in baza certificatului de handicap , recalcularea pensiilor din sistemul public 
in baza activitatii desfasurate in acord global , legi speciale, recalcularea 
indemnizatiilor revolutionarilor in baza castigului salarial mediu brut si contestarea 
deciziei medicale de schimbare a gradului de invaliditate sau de neancadrare in 
grad de invaliditate. 

In cursul anului 2013 s-a constatat o crestere deosebita a numarului de litigii 
privind pensiile stabilite in baza certificatului de handicap ca urmare a anularii unui 
mare numar de certificate de handicap de catre Comisia Superioara din cadrul 
Ministerului Muncii Familiei si Protectiei Sociale precum si de recalculare a 
pensiilor pentru veniturile realizate in acord global. 

O preocupareădeosebităăaăcompartimentuluiăaăfostăinformareaăpermanentăăaă
angajaĠiloră privindă modificărileă legislativeă dină domeniulă pensiiloră şiă asigurăriloră
socialeă,ăaălegislaĠiei europeeneăprivindăsistemeleădeăsecuritateăsocială,ăprecumăşiăaă
altor prevederi legale. 

 
Înă cadrulă instituĠieiă funcĠionezăă comisiaă deă Legiă speciale,ă cuă următoareleă

activităĠi: 
- Aplicarea Legii 189/2000, modificată şi completată, pentru acordarea unor 

drepturi persoanelor persecutate de către regimurile instaurate cu începere 
de la 6 septembrie 1940 până la 6 martie 1945 din motive etnice. 

În cursul anului 2013 auăfostăînregistrateăînăcadrulăinstituĠieiănoastreăunănumără
de 24 de cereri . 

- Aplicarea Legii nr. 309/2002 privind recunoaşterea şi acordarea unor 
drepturi persoanelor care au efectuat stagiul militar în cadrul Direcţiei 
Generale a Serviciului Muncii în perioada 1950-1961. 
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În cursul anului 2013 auăfostăînregistrateăînăcadrulăinstituĠieiănoastreăunănumără
de 33 cereri. 

 
 

ACTIVITATEAăDEăEXECUTAREăSILITĂă 
DINăCADRULăCASEIăJUDEğENEăDEăPENSIIăSIBIU 

 
 

În domeniul EXECUTĂRIIăSILITE s-auăefectuatăurmătoarele: 
 
1.ăDupăăemitereaădecizilorădeădebităşiăexpirareaătermenuluiădeă15ăzile,ătermenă

înăcareădebitorulăareăobligaĠiaădeăa-şiăachitaăpensia/indemnizaĠiaăîncasatăănecuvenită
sauădeăaăfaceădovadaăplăĠii acesteia, s-aăverificatăsituaĠiaăfinanciarăăpentruă1.140ă
debitori,ăînăvedereaăînceperiiăproceduriiădeăexecutareăsilită. 

2.ăAstfel,ă înăurmaăverificărilorăefectuateăs-aăînceputăexecutareaăsilităăpentruă
unănumărădeă1.140 debitori.ăAşadar,ă înăcursul anului 2013 au fost emise 1.140 
somaĠii.  

3.ă Pentruă debitoriiă careă nuă auă primită somaĠiileă expediateă cuă confirmareă deă
primire,ă potrivită legislaĠieiă înă vigoareă s-a efectuat publicitatea actelor emise. 
Publicitatea s-aărealizat,ăprinăafişareăpeăsite-ulăinstituĠieiăşi prinăafişareaăînălocurileă
specialăamenajateădinăinstituĠie,ăpentruăunănumărădeă105 debitori.   

4.ă Înă vedereaă continuăriiă proceduriiă deă executareă silităă şiă identificăriiă
bunurilor debitorilor, s-aămenĠinutăoă activitateă intensăăcuă instituĠiileă publice,ă care 
potă furnizaă informaĠiileă necesare.ă Astfel,ă s-au întocmit adreseă cătreăDirecĠiaă deă
EvidenĠăăaăPersoanelorăSibiu pentruăaăobĠineăinformaĠiiădespreănoulădomiciliuăală
debitorilor. S-au întocmit adreseăcătreăPrimăriaăSibiuăşiăalteăPrimăriiădinăjudeĠ 
pentru a seăobĠineăinformaĠiiădespreăbunurileămobileăşi/sauăimobileădinăproprietateaă
debitorului,ă pentruă careă acestaă plăteşteă impozit.ă S-au identificat aceste bunuri în 
eventualitateaăaplicăriiămăsuriiădeăexecutareăsilităăaăsechestrului.ă 

5. S-au emis adrese pentru ună numără deă 94 debitori cătreă AdministraĠiaă
FinanĠeloră Publiceă Sibiuă pentruă aă seă obĠineă informaĠiiă despreă conturileă bancareă
deĠinuteădeădebitori,ăînăvedereaăcontinuăriiăexecutăriiăsiliteăprinăinstituireaăpopririi.ă
Deăasemenea,ădebitoriiăauăfostăverificaĠiăşiăînăprogramulăinformaticăSICAăşiălaăCasaă
NaĠionalăădeăPensiiăPublice,ăînăprogramulăinformaticădeălaănivelănaĠional,ăpentruăaă
seăidentificaăangajatoriiăundeălucrează.ăAstfel,ăîn cursul anului 2013 s-au întocmit 
unănumăr deă855ăadreseădeăînfiinĠareăaăpopririi.  

6.ă Înăurmaămăsurilorădeăexecutareă silităă efectuate,ă s-a încetat activitatea de 
executareăsilităă(ăadicăăs-au recuperat integral debitele înscrise în titlurile executorii 
şiăsomaĠiiă)ăpentruăunănumărădeă277 debitori.  

7.ă Datorităă faptuluiă căă uniiă debitoriă nuă auă venituriă şiă nuă s-au identificat 
bunuriămobileăşi/sauăimobileăpentruăcareăs-arăputeaăaplicaămăsuraăsechestrului,ăsauă
nuăseăcunoaşteădomiciliulăacestora,ăpotrivită legislaĠieiă înăvigoare,ă respectivăCodulă
deăprocedurăăfiscală,ăs-auăîncheiatăunănumăr de 29ăproceseăverbaleădeăinsolvenĠă. 
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Debitele respective au fost trecute într-oă evidenĠăă contabilăă separatăă înă vedereaă
continuăriiăverificăriiălorăşiăidentificăriiăunorămăsuriădeărecuperare.ă 

8.ăDatorităă faptuluiăcăăuniiădebitoriăs-au mutat cu domiciliul înăalteă judeĠe,ă
potrivită adreseloră primiteă deă laă EvidenĠaă Persoaneloră Sibiuă careă confirmăă acestă
lucru, pentru 1ădosarădeăexecutareăsilită s-aăluatămăsuraătransferăriiăluiăînăjudeĠulă
de domiciliul al debitorului.  

9.ă Înă urmaă măsuriloră deă executareă silităă efectuate, s-a evitat prescrierea 
debitelor. Astfel, în urma controalelor realizate de CNPP s-aăconstatatăcăăniciă
un debit nu este prescris.  

 În concluzie, s-auă făcută demersuriă pentruă recuperareaă debiteloră prină toateă
formeleă deă executareă silităă şiă s-aă desfăşurată oă activitateă intensăă înă menĠinereaă
relaĠiiloră deă colaborareă cuă toĠiă subiecĠiiă implicaĠiă înă activitateaă complexăă deă
executareăsilită. 
   Înăurmaăacestorămăsuri,ăînăperioadaă ianuarie 2013 - decembrie 2013 a fost 
recuperatăălaăBugetulăAsigurărilorăSociale suma de 1.590.578 lei.    
 
 

ACTIVITATEAăDEăSOLUğIONAREăAăCONTESTAğIILOR 
LA DECIZIILE DE PENSIE 

 
Potrivită adreseiă nr.ă 1223/13.05.2011ă emisăă deă CNPPă referitoareă laă

organizareaăactivităĠiiădeăsoluĠionareăăaăcontestaĠiilor înăcadrulăinstituĠieiănoastreă
şiă a deciziei Directorului executiv, Compartimentul Juridic este responsabil de 
înregistrareaăcontestaĠiilorăînăRegistruluiăspecialădeăevidenĠăăaăcontestaĠiilorădepuseă
împotrivaădeciziilorădeăpensieăşiăcomunicareaăcuăCNPPăînăaceastăăproblemă.ă 

Astfel, în cursul anului 2013, s-au înregistrat în Registrul special de 
evidenĠăă aă contestaĠiiloră laădeciziileădeăpensie,ăunănumărădeă119ăcontestaĠii. Din 
celeă119ădeăcontestaĠiiăînregistrateăauăfostăsoluĠionateădeăcătreăComisiaăCentralăădeă
ContestaĠiiădinăcadrulăCaseiăNaĠionaleădeăPensiiăPubliceăunăănumărădeă5ăcontestaĠii. 
Toateă acesteă contestaĠiiă auă fostă soluĠionateă deă cătreă Comisieă cuă soluĠiaă deă
respingereăaăcontestaĠiei.  

Deă asemenea,ă menĠionămă căă înă fiecareă ziă deă vineri,ă pânăă laă oraă 15ă s-a 
întocmităşiăs-a trimis la CasaăNaĠionalăădeăPensiiăPublice,ăprinăe-mail, raportarea 
privindăaceastăăactivitateădeăcontestaĠii.  

 
 

Compartimentul INFORMATICĂ, COMUNICARE şi RELAğII 
PUBLICE 

 

Activitatea COMUNICAREăăŞIăRELAğIIăăPUBLICE 
 

Activitatea de comunicare şi relaţii cu publicul are drept scop 

principal  asigurarea unui cadru comunicaţional transparent deschis, corect, 
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credibil şi eficient, pentru consolidarea încrederii populaţiei, pe baza 
percepţiei publice realiste asupra activităţii instituţiei noastre. 

Punctulădeăăinformareăşi documentare al publicului care are acces rapid 
şiăfacilălaăămaterialeleăinformative,ăaăfostăactualizatăînăpermanenĠăăcuănoutăĠileă
legislativeăapărute.ăAccesulăpubliculuiăînăinstituĠieăesteăzilnicăîntreăoreleă8-16 
iar luni  între orele 8.00-18.00. 

  Au fost acordate un numar de 264 deă audienĠeă dină careă oă pondereă deă
importantăăoăreprezintăăceleălegateădeă:ănemulĠumiriăneargumentateăînălegaturăă
cu cuantumul pensiilor (108 persoane),ănemulĠumiriăînălegaturăăcuăcuantumulă
drepturilor (46 persoane), nevalorificarea unor stagii de cotizare (10 persoane), 
nevalorificare unor venituri asigurate (51 persoane),ănemulĠumiriăînălegaturăăcuă
obligaĠiaărestituiriiădebiteloră(42 persoane),ădiferiteănemulĠumiriiăăcareănuăintrăă
înăsferaădeăactivitateăaăinstituĠieiă(7cazuri). 

Înăceeaăceăpriveşteăcomunicareaăpublică,ăaceastaăs-a realizat prin: 
  apariĠiiădeăpresăă12 , ceăprivescămodificărileă legislative,ăapariĠiaă

unorănoiăprestaĠiiădeăasigurăriăsocialeăşiăreluareaăînăpermanenĠăăaăinformaĠiiloră
înă vedereaă familiarizăriiă cetăĠeanuluiă cuă legislaĠiaă domeniuluiă deă asigurăriă
sociale; 

    conferinĠeădeăpresă 1 
Presaălocalăăaăreflectatăînămodăobiectivăevenimenteleăcareăauăavutălocăşiă

careăauăavutălegaturăăcuăactivitateaănoastră,ăpercepĠiaăpubliculuiăfiindăpozitivă.
   
 Au fost instrumentate unănumărădeă ă 799   petiĠiiă structurateă dupăă cumă
urmează: 
  - 769 deă scrisori,ă petiĠiiă electroniceă adresateă deă persoane fizice, 
privindădomeniulăpensiilorăşiăalăasigurărilorăsociale ; 
  -  30  solicităriă adresate de persoane juridice ; 

 
 
  

DOMENII DE INTERES  2013 

PetiĠiiăreferitoareălaăpensii  675        
PetiĠiiăreferitoareălaăstagiiădeăcotizare         

40 
PetiĠiiăreferitoareălaăalteădrepturiădeăasigurariăsociale  36 
PetiĠiiăreferitoareălaălegiăspeciale         6 
AlteăcategoriiădeăpetiĠii      42 
TotalăpetiĠii        

799 
 

 S-aăcreatăşiă facilitateaăadresăriiă înăscrisăaăpetiĠiilorădeăcătreăcetăĠeni,ăpeăă
adresa deăpoştăăelectronică,ăăcomunic_cjpsb@yahoo.com 
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Accesulă liberă ală oricăreiă persoaneă laă informaĠiileă deă interesă publică
prevăzuteădeăLegeaă544/2001 s-a realizat prin : 

 paginaăwebăaăinstituĠiei www.cjpsibiu.ro,  
 afişareaă laă sediuă înă puncteleă deă informareă - documentare a noilor 

prevederiălegale,ăceăvizeazăăactivitateaăinstituĠiei; 
 informareaăpermanentăăaăpresei; 
 auă fostă acordateă unănumără mareă deă informaĠiiă deă interesă publică verbală

careă nuă auă putută fiă cuantificateă prină telefonulă directă pusă laă dispoziĠiaă
solicitanĠiloră0269-218130.  

  S-a asigurat un serviciu public de calitate în beneficiul 

cetăţenilor prin  îndeplinirea tuturor obiectivelor instituţiei, având 
ca suport comportamentul  profesionist bazat pe respect, 

corectitudine şi amabilitate a funcţionarilor.        
          PersoanaăangajatăăînăcadrulăCompartimentuluiăăInformaticăăComunicareă
şiăRelaĠiiăPubliceăseăocupăăăşiădeăîntocmireaăraportărilorăălunareăcătreăInstituĠiaă
Prefectuluiă Sibiuă privindă Activitateaă Curentăă aă Caseiă deă Pensiiă Sibiu,ă
raportareaăsăptămânalăăcuăpresaăprivindăapariĠiileăşiăcomunicateleădeăpresăădină
presaă locală,ă ă raportareaă lunarăăcătreăCNPPăBucureştiăprivindăsoluĠionareaă înă
termenăaăpetiĠiilorăprimiteădeălaăCNPPăBucureşti.ă 
         Înăanulă2013ăauăfostăînregistrateăunănemărădeă28ădeăpetiĠiiăprimiteădeălaă
CNPPăBucureştiăcareăauăfostăsoluĠionateă înă termen,ăurmăreşteăsoluĠionareaăînă
termen aă petiĠiiloră intrateă laă instituĠie,ă ă redacteazăă şiă răspundeă petiĠiiloră careă
intra în sfera de activitate a compartimentului.  
ÎnăcadrulăCompartimentuluiă ă InformaticăăComunicareă şiăRelaĠiiăPubliceă ăesteă
angajatăăoăsingurăăpersoanăăcareăămaiădesfaşoarăăşiăurmătoareleăactivităĠii; 
 Seăocupăădeă: 
     -   punerea în plicuri a deciziilor de pensie, 

- scriereaăconfirmărilorădeăprimire, 
- ĠineăevidenĠaăcaietuluiădecizierăprivindăăăexpediateădeciziilorădeăpensieăcuă

confirmareădeăprimireăavândăînăgestiuneămaşinaădeăfrancat a plicurior. 
- înă anulă 2013ă auă fostă cheltuităă sumaă deă 71.126,75 lei cu expedierea 

corespondenĠei. 
- auăfostăexpediateăunănumărădeăă17.703  plicuri. 

 

 

Activitatea  INFORMATICĂ 
 

        PentruăîmbunătăĠireaăsistemuluiăinformaticăexistentăşiăurmărireaă
activităĠiiădesfăşurateăînăcadrulăCaseiăJudeĠeneădeăPensiiă,ăauăfostăefectuateă
următoareleăacĠiuni:ă 
 

http://www.cjpsibiu.ro/
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 AcordareaăădeăasistenĠăădeăspecialitateăpentruăpersonalulădeălaăstabiliriăşiăplăĠiă
pensiiăînăvedereaăutilizăriiăcorecteăaănoilorăaplicaĠiiăinformaticeăprimiteăde la 
CNPPăBucureştiăpentruăaplicareaăLegiiă263/2010ăprivind sistemul unitar de 
pensii publice cuămodificărileăulterioareă. 

 ParticipareaălaăacĠiuneaădeătestareăaăunorănoiăaplicaĠiiăinformaticeă: 
SISTEMUL E.P.B.ASăăşiăORIZONT –Sistem Informatic pentru Stabilirea 
PensiilorăNaĠionaleă.ăăăăăăăăăăă 

 ImplementareaăaplicaĠiilorăinformaticeăprimiteădeălaăCNPPăBucureştiăşi 
actualizareaăaplicaĠiilorăaflateăinăexploatareălaăCJPăSibiuă. 

 ValidareaălunarăăaădeclaraĠiilorănominaleă,ăcontractelorăăşiădeclaraĠiilorăădeă
asigurări sociale privind Pilonul II de pensii – pensiiăprivateăşiăătrimitereaăăăăă 
  bazelor de date la CNPP . 

 Elaborarea de  programe auxiliare pentru: 
    -  DispoziĠiiădeăplataăcătreăcasierieăă- pentruăevidenĠaăelectronicăăşiă
urmărireaăplăĠilorăefectuateăprin CasieriaăCJPăSibiuăă,ăplăĠiăprivindăplataă
pensiilorăşiăaăajutoarelorădeădeces;ă 
    -  Debiteăă,ădeciziiăpentruăă:ăhandicapă,ăsoĠăsupravieĠuitoră,ăărevoluĠionari; 
    -  ValidareaălunarăăaădeclaraĠiilorănominaleă,ăcontractelorăăşiădeclaraĠiilorăă
de asigurăriăsocialeăşiăcorectareaăerorilorădepistateă. 
    -   Debitoriăşiăcreditoriădinăpensii; 
    -   Accidenteădeămuncăăşiăboliăprofesionale; 
    -   Expertizăămedicalăă– raportăriăstatisticeălaăINEMRCMăBucureşti.ă 
  

       Actualizarea programelor elaborate în cadrul compartimentului 
InformaticăăăăăalăCJPăSibiu,ăînăfuncĠieădeămodificărileălegislativeădinăcursulă
anului 2013 . 

 S-au  întocmit borderouriăşiăanexeăconformăprotocoluluiăstabilit; 
 FăcutăCD-uriăcuăbazeleăpredateălaăANAFăcuămodificărileăsurveniteăînă

dosareleădejaăpredateă(rapoarteădinăaplicaĠiaăSICA); 
 InstruireaăpersonaluluiădeălaăevidenĠăăstagiiădeăcotizareăpentruăpreluareaădeă

peăFTPăaădeclaraĠiilorănominaleă(declaraĠiaăunicăădepusăădeăagenĠiiă
economiciădinăjudeĠulăSibiu)ăîncărcateădeăCNPPădinăDeclaraĠia unicăăD112ă
pe serverul de FTP; 
 

 AsistentăătehnicăăpentruăaplicaĠiaăBileteădeătratamentăSPAăădinăcadrulă
sistemului integrat CNPP :  

    - aplicaĠiaăinformaticăăSPA. 
  AsistentăătehnicăăpentruăaplicaĠiaăMERCURăă- LUCRĂTORIăMIGRANğIăăă

din cadrul sistemului integrat CNPP 
   InstruireăşiăasistenĠăăpentruăîntocmireaăşiădepunereaălunarăăaădeclaraĠieiăăăă

D112 pentruăpensionariiăCJPăSibiuăăşiăsalariaĠiiăCJPăSibiuă. 
 ÎntreĠinereăpaginaăwebăC.J.P.Sibiuă– site-ul se poate accesa la adresa                 
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            www.cjpsibiu.ro . 
 MonitorizareaăsistemuluiădeăcomunicaĠieăWANă–STSălaăCJPăSIBIUăşiăCLăăăă

MEDIAŞă. 
     ÎntreĠinereaăsistemuluiăinformaticăexistentăînăcadrulăCJPăSibiuă,ăcâtăşiălaă

Casa LocalăăMediaşă. 
 Asigurarea bunei funcĠionăriăaăechipamentelorădeăcalculădinădotareăpentruă

susĠinereaăăactivităĠilorăspecificeălaăăC.J.PăSibiuăşiăCasaălocalăăMediaşă. 
 ActualizareaăzilnicăăaăaplicaĠiilorăLEGISăşiăEUROLEGISăăăprivindăevidenĠaă

legislaĠieiălaăziă.ă 
 DatorităăvolumuluiăfoarteămareădeăinformaĠiiăceătrebuieăprelucrateăşiăstocate,ă

auăfostăluateămăsuriădeăarhivareăşiăprotejareăaăbazelorădeădateăprinăsalvăriă
automateăaăbazelorăădeădateăpeăstaĠiiădeăback-upăşiăarhivareaăautomatăăaă
salvărilor.ăăă 

 InscripĠionareaăperiodicăăaăunorăDVD-uri cuprinzând bazele de date (back-
up) 

 InstalareaăunuiăprogramăantivirusădeăreĠeaă– BIT DEFENDER. 
 ObĠinereaăacurateĠeiădatelorădinăbazelorădeădateăăprinăintensificareaă

procedurii de eliminare a CNP – urilor eronate  , depistarea CNP – urilor 
duble  , identificareaăşiăînlăturareaăeventualelorăfraudeă. 

 AdministrareaăbazelorădeădateăexistenteălaănivelulăCJPăSIBIUăşiăasigurareaă
colaborăriiăcuăinstituĠiileăcuăcareăavemăîncheiateăprotocoaleădeăcolaborareă 

         (ăBănciă,ăAFP – ANAF, DirecĠiaădeăprotecĠieăaăpersoanelor cu handicap, 
          Casa judeĠeanăădeăSănătateă,ăDirecĠiaăjudeĠeanăădeăstatisticăă,…..)ă 

 
 
 
 
 

CONTRIBUğIAăăCONDUCERIIăCJPăSIBIUăăLAăREALIZAREAă
OBIECTIVELORăINSTITUğIEI 

 
 
 

Pentruă asigurareaă condiĠiiloră deă lucruă laă standardeă corespunzătoareă
angajaĠilor deălaăCasaăLocalăădeăpensiiăMediaş,ăs-a  finalizatălucrărileălaăreabilitareaă
nouluiă sediuă repartizată deă PrimăriaăMediaş,ă înă incintaă fosteloră cazărmiă aleă Şcoliiă
militareă deă aviaĠie.ă Colectivulă deă conducereă aă avută oă grijăă permanentăă ă pentruă
economisirea resurseloră instituĠieiă prină încadrareaă cuă stricteĠeă aă cheltuieliloră
efectuate în creditele bugetare acordate, pentru respectarea principiilor de 
transparenĠăă şiă aă proceduriloră legaleă privindă achiziĠiileă publice,ă grijaă faĠăă deă
patrimoniulăinstituĠiei. 

Un obiectivă importantă ală conduceriiă instituĠiei,ă abordată şiă realizată laă
parametriiă superiori,ă aă fostă ă asigurareaă transparenteiă şiă mediatizareaă activităĠiiă

http://www.cjpsibiu.ro/
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instituĠieiă şiă implicită aă Programuluiă deă guvernareă înă domeniulă pensiiloră şiă altoră
drepturiădeăasigurăriăsociale. 

Oă atenĠieă deosebităă aă fostă acordatăă îmbunătăĠiriiă managementuluiă
perfomanĠeiă prină implementareaă nouluiă sistemă deă indicatoriă ,bazată peă folosireaăă
„Balancedăscorecard” ,ăunăinstrumentămodernădeămăsurareăaăperformanĠelorăcaseloră
teritoriale de pensii 

Permanentizareaă relaĠieiă cuă publiculă laă toateă ghişeeleă Caseiă JudeĠeneă deă
Pensiiă înă toateă zileleă sătămânii avându-seă înă vedereă ă planificareaă prealabilăă aă
publiculuiăbeneficiar,ăpentruăreducereaăperioadeiădeăaşteptareălaăghişeeleăinstituĠiei.  

S-auă îmbunătăĠită relaĠiileă cuă massă mediaă prină organizareaă periodică deă
conferinĠeă deă presă,ă organizareaă zileiă „PorĠiloră deschise”ă înă dataă deă 01.10.2013, 
precumăşiăalteăasemeneaăacĠiuniăşiăactivităĠi. 

Pentruărealizareaăpoliticiiădeăasigurăriăsocialeăşiăpensii,ăCJPăSibiuăaăcolaborat 
cuă alteă structuriă aleă administraĠieiă localeă (InstituĠiaă prefectuluiă - Sibiu, Consiliul 
judeĠeanăSibiu,ăPrimăriaăSibiu,ăConsiliulălocal,ăAgenĠiaăJudeĠeană deăplaĠiăprestaĠii 
aăjudeĠuluiăSibiu,ăInspectoratulăteritorialădeămuncăăSibiu)ă.       

 Conducerea CJP Sibiuă vaă urmăriă cuă prioritateă înă perioadaă următoareă
realizareaăurmătoarelorăobiective 

Implementareaă rapidăă aă nouluiă programă informatică deă calculă ală pensiiloră
„ORIZONTă”ăcareăfaciliteazăăun calcul operativ al pensiilor. 

Asigurarea unui serviciu publică stabil,ă profesionist,ă transparent,ă eficientă şiă
imparĠialăînăinteresulăcetăĠenilorăprinăurmătoareleăacĠiuni: 

- Eficientizarea activităĠiiădeăsoluĠionareaăcererilorădeăînscriereălaăpensie; 
- EficientizareaăactivităĠilorădeăplatăăaăpensiilor 
- Informarea permanentăăaăangajaĠilorăprivindămodificărileălegislative 

Creştereaă calitativă a serviciilor oferite beneficiarilor sistemului de pensii 
prinăurmătoareleăacĠiuni,ăprinărevizuireaăstandardelorădeătimpăînăsoluĠionareaăuneiă
cereri de pensii; 

Informarea în domeniul propriuă deă competenĠăă aă persoaneloră interesateă cuă
privireălaădrepturileăşiăobligaĠiileăceăleărevin,ăatâtăpeăplanăinternăcâtăşiăeuropean prin 
actualizareaă informaĠiiloră referitoareă laă legislaĠiaă europeanăă înă domeniulă
coordonăriiăsistemelorădeăsecuritateăsocială. 

ImplementareaăşiăîmbunătăĠireaăcadruluiălegal. 
Transmitereaă activăă cătreă CNPP,ă aă propuneriloră deă modificareă aă Legiiă

263/2010. 
Clarificareaăunorăaspecteăapăruteă înăprocesulădeăsoluĠionareăaăproblematicii 

specifice la nivelul CNPP şiăCTP.ă   
   . 

        

 
Director executiv, Director executiv adj., Director executiv adj., 
    Dorel Aldea                Mircea Manea                   Gabriela Bosnea 


